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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 24-06-2014 - 26-06-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Jolanta Baginska-Jézwiak i Ivetta Gajczyk-Werner. Badaniem objeto 14 dzieci (wywiad
grupowy), 78 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i 13 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partnerow szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placoéwki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania przedszkola.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
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Obraz przedszkola

Przedszkole Miejskie Nr 59 w Bytomiu przy ulicy tuzyckiej 12brozpoczeto dziatalnos¢ w roku szkolnym 1978/79.
Jest to placéwka publiczna, ktérej organem prowadzacym jest Miasto Bytom. Dwukondygnacyjny budynek
przedszkola miesci sie na nowo wybudowanym osiedlu mieszkalnym w dzielnicy Centrum. Obecnie do pieciu
oddziatéw przedszkola uczeszcza tacznie okoto 130 dzieci. Przedszkole okolone jest posesjg o powierzchni 3500
m2. Duma placowki jest ogrdod sktadajacy sie z arboretum oraz placu zabaw, mini amfiteatru i czesci
rekreacyjnej. Drzewa i krzewy sg pielegnowane i systematycznie uzupetniane dzieki wieloletniej, S$cistej
wspotpracy z LOP, totez przedszkole moze sie pochwali¢ estetyka i funkcjonalnoscig posesiji.

W pracy wychowawczo-dydaktycznej preferowane s metody, ktére wspomagajg rozwdj dziecka,
z wykorzystaniem jego potencjatu. Promowany jest zdrowy i aktywny tryb zycia. Przedszkole realizuje autorski
program wychowawczo-profilaktyczny pod nazwg "Przedszkole przyjazne dziecku" z rozbudowanym systemem
motywacyjnym. Poza podstawg programowg realizuje 4 innowacje: "Moje Ja w Swiecie bajki i basni", "Moje Ja
w Swiecie muzyki", "Moje Ja w $wiecie sztuki", "Moje Ja w Swiecie nauk przyrodniczych". Przedszkole, jako
jedyne z Bytomia ijedno z pieciu z wojewddztwa $Slaskiego, zostato zaproszone przez Fundacje "Instytut
Nowoczesnej Edukacji" do realizacji ogdlnopolskiego projektu unijnego "Edukacja Fundamentalna
w Przedszkolu". Placdwka posiada takze Certyfikat "Przedszkola dobrze przygotowujgacego do szkoty".
Propozycje zaje¢ dodatkowych sg modyfikowane wedtug potrzeb dzieci i konsultowane z rodzicami. Obecnie
organizowane sg kotka zainteresowan typu: "Zabawy plastyczne darami natury z elementami florystyki",
"Logorytmika", "Bajeczki z naszej biblioteczki", jezyk angielski, "Zabawy jezykiem niemieckim", "Maty kucharz",
zajecia w bawilandii. Poza tym, dzieci zdolne objete sg programem pracy metodg projektéw - "Mali Tropiciele".
Natomiast dzieci wymagajqce stymulacji pracujg na programach dostosowanych dla ich indywidualnych potrzeb.
Przedszkole uczestniczy w wielu akcjach ekologicznych, spotecznych i charytatywnych, np.: "Czyste powietrze
wokot nas", "Posadz swoje drzewko", "Narodowe czytanie A. Fredry", WOSP, "Sprzatanie Swiata", "Badz
bezpieczny na drodze", "Dokarmiamy zwierzeta zimg", "Zbieramy makulature".

Sale zabaw sg jasne, kolorowe i wyposazone w liczne pomoce dydaktyczne, ktére stwarzajg warunki
do bezpiecznej zabawy i radosnego spedzania przez dzieci czasu. Przedszkole posiada sprzet audiowizualny,
w tym tablice interaktywna. Baza, z ktérej czesto korzystajg nauczyciele, jest réwniez dobrze wyposazona
biblioteczka przedszkolna.

Wszystkie wyzej wymienione dziatania umozliwiajg realizacje zadan statutowych i programowych, zapewniajg
higieniczne warunki pracy, a takze podnosza atrakcyjnos¢ procesu edukacyjnego, dzieki czemu wychowankowie
nabywajg wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza podstawe programowa. Warunki do rozwoju i samorealizacji
zapewnia dzieciom takze uczestnictwo w réznorodnych formach zabaw, zaje¢, konkursow i wycieczek, a takze
w uroczystosciach i imprezach organizowanych na terenie przedszkola z udziatem wielu gosci.

Dzieki systematycznej pracy wychowawczej nauczycieli, ktdrzy wzmacniaja zachowania pozadane i eliminujg
niewtasciwe, dzieci potrafig zachowac sie zgodnie z obowigzujgcymi normami spotecznymi oraz uczg sie
postawy odpowiedzialnosci w dziataniu. Przedszkole zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego, do czego przyczyniajg sie wiasciwe relacje pomiedzy nauczycielami, rodzicami, pracownikami
przedszkola i wychowankami.

Wszyscy pracownicy czujg sie wspoétodpowiedzialni za wizerunek przedszkola. Dyrektor czuwa nad prawidtowg
organizacjg procesu edukacyjnego, nauczyciele podnosza swoje kwalifikacje i umiejetnosci uczestniczac

w réznych formach doskonalenia zawodowego, wspotpracujg ze sobg w powotanych zespotach nauczycielskich

Przedszkole Miejskie Nr 59 4/80

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Bty Y LW ERSYTET EURDPEISKI
NAROEGWA STRATEGIA SPOINGICI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ E 1AGH :L Lt:N SEI FUMNERISE SPGEBCINY.

—



i w sytuacjach codziennych. Rodzice czynnie uczestnicza w inicjatywach przedszkola, bioragc wspdlnie z dzie¢mi
udziat w konkursach, akcjach i imprezach organizowanych przez placowke. Przedszkole cieszy sie dobrag opinig

i uznaniem wspdlnoty lokalnej.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole Miejskie Nr 59

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Bytom

Ulica tuzycka

Numer 12b

Kod pocztowy 41-902

Urzad pocztowy Bytom

Telefon 327876064

Fax

Www

Regon 27106900700000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 136

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 9.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 4.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.67

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 15.11
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewoédztwo SLASKIE
Powiat Bytom

Gmina Bytom

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy A
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane indywidualnym potrzebom

edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg v
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D) v
Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza efektywnosé
tego procesu. (B) v
W przedszkolu stosuje sie howatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B) v
Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej A
Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkdéw i sposobow jej realizacji. (D) v
W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B) v
Respektowane sq normy spoteczne. A
Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie. (D) v
Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. (D) v
Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie

wiasciwych zachowan. (D) v
W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne i dziatania

podejmowane w grupie. (D) v’
Podejmowane dziatania wychowawcze sgq monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb. (D) v
W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace

na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz v
modyfikuje w razie potrzeb. (B)

Dzieci wykazujq sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych. (B) v
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Whnioski

1. Powszechnie podejmowana analiza osiggnie¢ wychowankéw, realizacja wnioskdw z monitorowania procesu
edukacyjnego, a takze modyfikowanie oddziatywan sprzyjajg nabywaniu wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijaniu
zainteresowan dzieci.

2. Jasno okreslony system wychowawczy, systematyczna diagnoza zachowan dzieci i doskonale funkcjonujacy
sposdb motywacji powoduje, ze wspodlnie okreslone normy zachowan spotecznych sg powszechnie znane
i respektowane.

3. Szeroka oferta edukacyjna odpowiadajaca potrzebom dzieci, stosowane w przedszkolu rozwigzania
nowatorskie oraz $cista wspotpraca z rodzicami zwiekszajg szanse wychowankdow na osiggniecie sukcesu.

4. Przemyslane i konsekwentne dziatania kadry pedagogicznej i niepedagogicznej przedszkola, a takze ich
zyczliwos$¢ i szacunek dla dzieci i rodzicdw, przyczyniaja sie do zapewnienia poczucia bezpieczenstwa fizycznego

i emocjonalnego przedszkolakdw oraz stworzenia rodzinnej atmosfery w placéwce.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Stan oczekiwany:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuza
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy

pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podstawa organizacji pracy przedszkola sa rozpoznane potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci oraz
ich mozliwosci psychofizyczne. Podejmowane przez przedszkole dzialania sa adekwatne
do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci dzieci. Dziatania te sa planowane, monitorowane
i doskonalone, co sprzyja rozwojowi dzieci i placéwki, a wnioski z monitorowania tych dziatan sa
wykorzystywane w planowaniu irealizowaniu proces6w wspomagajacych rozwdj i edukacje
dzieci. Wdrazanie wnioskow z monitorowania proces6w wspomagania rozwoju i edukacji dzieci
przyczynia sie do podnoszenia efektywnosci tych proceséow oraz wplywa na nabywanie przez
wychowankéw wiadomosci i umiejetnosci. Dzialania nowatorskie realizowane w przedszkolu sa
adekwatne do potrzeb rozwojowych dzieci, ze szczegoéinym uwzglednieniem potrzeby ekspresji oraz
potrzeb poznawczych, emocjonalnych i spotecznych. Przedszkole realizuje nowatorskie rozwigzania
bedace odpowiedzia na potrzeby wychowankéw, jak np. cykl innowacji pod wspdlna nazwa "Moje ja

w $wiecie..." czy program unijny Edukacji Fundamentalnej wedilug projektu Unijnego Instytutu
Edukacji Nowoczesnej z Warszawy. Do jego realizacji Przedszkole Nr 59 zostalo zaproszone jako
jedyne z Bytomia i jedno z pieciu w wojewodztwie slaskim. Inna ciekawa nowatorska inicjatywa
rodzicow jest projekt "Rodzice dzieciom" polegajacy na tym, Ze rodzice z okazji Dnia Dziecka czy

na zakonczenie Roku Szkolnego przygotowuja i wystawiaja przedstawienia teatralne dla dzieci.
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Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Podstawa organizacji pracy przedszkola sa rozpoznane potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci oraz
ich mozliwosci psychofizyczne. Podejmowane przez przedszkole dziatania sa adekwatne
do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci dzieci.Nauczyciele rozpoznaja potrzeby edukacyjne i rozwojowe
dzieci, atakze ich mozliwosci psychofizyczne poprzez wstepne, biezace, cykliczne isumujgce diagnozy,
obserwacje, testowanie, analize wytwordw dzieci, rozmowy indywidualne i wywiady z rodzicami oraz
ankietowanie. W koniecznych przypadkach korzystaja z pomocy specjalistéw (Tab. 1 i2). Zaréwno dzieci
wymagajgce wsparcia (np.: wada wymowy, niska sprawnos$¢ grafomotoryczna, staba koordynacja ruchowa)
i dzieci przejawiajaqce uzdolnienia (np.: muzyczne, plastyczne) sg objete pomoca indywidualng. Indywidualna
praca z dzieckiem prowadzona jest przede wszystkim w godzinach popotudniowych (kiedy w grupie jest mata
liczba dzieci), a w ciggu dnia wdwczas, gdy sprzyja temu organizacja pracy grupy (Tab. 3). Nauczyciele
prowadzg indywidualng prace w oparciu o programy witasne dedykowane konkretnym dzieciom. Wskazywane
przez nich przyktady dostosowania metod pracy do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci to
przede wszystkim: angazowanie dzieci mniej aktywnych, odwotywanie sie do przykitadu, dostosowanie czasu
trwania  do zainteresowan  dzieci, przydziat zadan dostosowany do mozliwosci dzieci wedtug
indywidualnych predyspozycji czy dowolno$¢ wykonania przez dziecko zadania, co widoczne byto takze podczas
obserwacji zaje¢ (Tab. 4). Ramowy rozkiad dnia uwzglednia rytm aktywnosci dzieciecej iich wydolnosg,
a proporcje zagospodarowania czasu - zalecane warunki isposéb realizacji podstawy programowej. Takze
warunki lokalowe (jasne, kolorowe, przestronne pomieszczenia do nauki izabawy, gry dydaktyczne, rézne
zabawki, kaciki tematyczne, biblioteczki) oraz wyposazenie (regulowane meble, zabawki ogrodowe dostosowane
do réznych form aktywnosci) sprzyjajg rozwojowi dzieci i, w opinii rodzicéw, sg bardzo dobre (Tab. 5).

Same dzieci podajg podczas wywiadu, ze najbardziej lubig w przedszkolu ciekawe zajecia, bawic¢ sie z innymi
dzie¢mi w rézne zabawy ruchowe, $piewacd, tanczy¢, rysowac i kolorowad, ale takze jes¢ obiady i podwieczorki
(Tab. 6). Dzieci nie lubig hatasu oraz gdy dzieci niszczg prace innym oraz przeszkadzajg w zajeciach i w czasie
positku (Tab. 7). Wszyscy ankietowani rodzice twierdzg, ze to, jak nauczyciele pracujg z ich dzieémi, odpowiada
ich potrzebom i mozliwosciom, zas wiekszo$¢, ze otrzymuje informacje zwrotng na temat funkcjonowania

ich dziecka w przedszkolu (Wykres 1j i 2j).
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Czy Pana/i zdaniemn to, jak nauczyaele Czy otrzymuje Pan/i zindywidualizowana,

pracuja z Pana/i dzieddem odpowiada infarmacis o tym, jak Pana’i dziecko
jego potrzebom | mozliwosciom? AR funkcjonuje w przedszkolu? AR
Liczebnose: 73 Liczebnose: 73
100+ t(atj zdecydow anie 100+ (1) tak, czesto
91.8
[ ] rz
B (2] racze tak (2) tak, rzadke
0T 201 3) ni
(3] raczej nie (3) nie
— 64, 8 —
# m (4] zdecydow anie £
= &0 nie = B0
] kil
- -
o o
= =
8 40 8 40
a 32.8 a
20 1 20 1
] ] 6.8
1.4 1.4
|:| t U 0 __,=
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposdb rozpoznajg Panstwo indywidualne potrzeby, zdolnosci i mozliwosci
poszczegolnych dzieci? [WN] (8242)
Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Obserwacja dziecka Obserwacja i diagnoza dziecka podczas zajec¢
dydaktycznych, zabaw swobodnych, wycieczek,
spaceréw, wyjs¢ do instytucji kultury oraz czynnosci
samoobstugowych.
2 Rozmowa indywidualna Rozmowa indywidualna z rodzicem oraz z dzieckiem.
Analiza wytworéw dziecka Rysunki, wyklejanki, prace z réznych materiatéw (np.
kasztany, zotedzie).
4 Analiza kart pracy dziecka
5 Stosowanie technik badawczych Badania socjometryczne
6 Komunikacja miedzy nauczycielami Przekazywanie informacji zmienniczce na temat grupy w
kazdym dniu tygodnia. Poprzez rozmowy i innymi
nauczycielami lub specjalistami prowadzacymi zajecia z
grupg (logopeda, zajecia dodatkowe).
7 Ankietowanie rodzicéw W ramach ewaluacji wewnetrznej.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie state dziatania sg realizowane w celu wsparcia indywidualnych potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci. Prosze podac¢ przyktady w odniesieniu do potrzeb

konkretnych dzieci. [WD] (8273)
Tab.2

Numer|Analiza Cytaty

1 1. Po dokonaniu analizy obserwacji i diagnozy wstepnej |[15. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych w ramach
(pazdziernik) Zespot diagnostyczny wraz z akcji CPCD i innowacji "Moje Ja w $wiecie Bajki i Basni".
nauczycielem-logopedg wycigga wnioski, w ktorych 16. Organizacja ciekawych spotkan z ludzmi réznych
okresla sie stan potrzeb edukacyjnych, rozwojowych na |zawodéw ( bibliotekarz, pisarz, drukarz, ekspedient,
poziomie mozliwosci psychofizycznych dzieci. Pod koniec |gornik, lesnik) i funkcji (oset, prezydent miasta). 17.
pétrocza nastepuje podsumowanie i analiza wynikow Wykorzystywanie w pracy z dzie¢mi nowoczesnych
obserwacji potrocznej (styczen) oraz analiza pomocy dydaktycznych (np. tablica interaktywna,
porownawcza z obserwacja wstepna (pazdziernik). projektor, sprzet nagtasniajacy, gry logopedyczne). 18.
Kolejnym dziataniem jest diagnoza dzieci 5-6 letnich. Doposazanie sal dydaktycznych w bezpieczne meble,
Wyniki diagnozy przedstawia sie w arkuszu "Informacji o | krzesetka, lezaczki, posciel, reczniki.

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej". 2. Na koniec roku szkolnego zespét
diagnostyczny przedstawia poréwnawczg analize
obserwacji i diagnozy w zestawieniu z wstepna i
pétroczna. 3. Wyniki kazdej obserwacji lub diagnozy sg
przedstawiane rodzicom na zebraniach i potwierdzane
wtasnorecznym podpisem. 4. Ciagta obserwacja i analiza
wytworow dzieciecych, np. prace plastyczne,
przestrzenne (innowacja "Moje Ja w $wiecie sztuki",
kotko zainteresowan "Zabawy plastyczne z elementami
florystyki". 5. Po obserwacji zostaty wybrane dzieci
uzdolnione intelektualnie w réznych dziedzinach nauki i
zorganizowano dla nich koétko zainteresowan (praca
metodq projektu przez caty rok). 6. Praca indywidualna z
dzie¢mi wymagajacymi stymulacji w zakresie
edukacyjnym, wychowawczym, spotecznym - powotano
zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 7. Dla
dzieci nieSmiatych, o niskiej samoocenie stosujg metode
innowacji "Moje Ja w swiecie Bajki i Basni" - stworzenia
kotka literackiego. 8.0rganizacja zaje¢ dodatkowych -
jezyk angielski i niemiecki, zajecia na lodowisku, kdtko
plastyczne, logorytmika. 9. Stosuje sie zasade
stopniowania trudnosci (grupy mieszane). 10.Terapia
logopedyczna. 11.Realizacja programu Akademia
zdrowego przedszkolaka, "Pie¢ porcji owocow, warzyw
lub sokow", "Piramida zywienia przedszkolaka", "Zboza
zjadamy energie z nich mamy". 12. Pedagogizacja
rodzicow. 13.Akcje proekologiczne, charytatywne.

14.0rganizacja uroczystosci i festynu wg kalendarza.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jaki jest rytm dnia dziecka w przedszkolu - rytm dnia (w odniesieniu do ramowego rozktadu

dnia). Czy jest przewidziany czas na aktywnos$c¢ i wyciszenie dzieci? [ADZ] (8265)

Tab.3
Numer|Analiza
1 Rytm dnia dziecka w przedszkolu w odniesieniu do

ramowego rozktadu dnia jest zgodny z zapisami
podstawy programowej. Przewidziano czas na aktywnos¢
i wyciszenie dzieci. W godzinach 12.00 -13 45 -
zaplanowany jest odpoczynek po obiedzie, relaksacja.
stuchanie bajek, muzyki. Mtodsze dzieci po obiedzie
odpoczywaja na lezakach. Od godz. 13 45 organizowane
sg zajecia dodatkowe - obserwacje pedagogiczne, praca
z dzieckiem zdolnym, praca wyréwnawcza, utrwalanie
poznanych w ciggu dnia tresci podstawy

programowej, kotka zainteresowan, zabawy swobodne
wg zainteresowan dzieci. W przedszkolu funkcjonuje
grupa popotudniowa. Zajecia w przedszkolu koncza sie o
godz. 18 00.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze podac¢ przyktady dostosowania Pana/i metod pracy do indywidualnych potrzeb i

mozliwosci rozwojowych dziecka. [WNPO] (8243)

Tab.4

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Indywidualna praca z dzieckiem zdolnym oraz stabszym

1. Celowe wybieranie dzieci majacych trudnosci do
wykonania zadania w celu sprawdzenia, czy dziecko
rozumie wykonywane zadania i czy potrzebuje pomocy,
dodatkowych wyjasnien. 2. zadawanie dodatkowych
pytan w celu pomocy dzieciom stabszym, a takze pytania
DLACZEGO, aby dzieci samodzielnie doszty do
rozwigzania problemu i umiaty je wyttumaczy¢. 3.
Podchodzenie do dzieci w celu sprawdzenia ich dziatan
oraz ewentualnej pomocy. 4. Rozdanie dzieciom
miodszym (nie idgcym do szkoty) specjalnych kart do
pracy, dostosowanych do ich wieku i umiejetnosci. 5.
Wydtuzenie czasu pracy tak, aby dzieci stabsze wykonaty
zadanie. 6. dostosowanie kart pracy i czasu ich
wykonania do mozliwosci dzieci b) dzieci zdolne, starsze
(6 lat): - samodzielne wykonanie pracy - narysowanie
biedronki, - doklejenie kropek, - samodzielne napisanie
cyfry, - wieksza liczba kropek. b) dzieci mtodsze: -
doklejanie kropek na gotowe elementy, - mniejsza liczba

kropek, - przyklejenie prawidtowej cyfry.

Zachecanie dzieci zdolnych do pomocy stabszym oraz

wyjasniania rozwigzan problemoéw

Zacheta stowna taka, by jak najwieksza ilo$¢ dzieci

zaangazowata sie w zabawe

Stosowanie réznych metod pracy z dzieckiem

podajace (przyswajanie) opowiadanie, aktywizujaca(
przezywanie): pokaz -eksponujace (dziatanie), metoda

wzmacniajaca poprzez pochwate lub dotyk

Praca w grupach

Podczas zaje¢ dzieci potagczone w grupy mieszane
wykonywaty te same zadania wspotpracujac ze sobg
/kreslenie fal/, dziatania zespotdw prowadzity do
osiggniecia celu, praca kazdego dziecka byta wazna i
doceniona. a jednoczesnie kazde dziecko pracowato na

miare swoich mozliwosci.

Stosowanie zréznicowanych technik plastycznych

Mtodsze dzieci mogty rysowac kredkami przyklejac
muszelki, piasek, a starsze wykonac kolaz z

réznorodnych materiatéw.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Co Panstwo sadza o warunkach lokalowych i wyposazeniu przedszkola? Czy odpowiada ono

potrzebom Waszych dzieci? [WR] (8234)
Tab.5

Numer|Tres$¢ odpowiedzi

Cytaty

1 Dobre warunki lokalowe

Sale sg przestronne, estetyczne, funkcjonalne, kolorowe,
zawsze wystroj sali odpowiada aktualnej tematyce i
porze roku. Zgodnie z porg roku udekorowany jest dolny
hol i szatnia, co stwarza atmosfere przytulnego
domowego pomieszczenia. Przeprowadzane sg biezace
remonty sal. Przedszkole posiada duzy dobrze
wyposazony plac zabaw, a w nim sprzet do zabaw w
ogrodzie: zjezdzalnie, koniki, stoliki ogrodowe, bujaki,
zabawki do piasku. Widoczna jest dbatos$¢ o otoczenie
dziecka. Na uwage zastuguje arboretum, ogrdd

przedszkolny, a w nim "zielona sala dydaktyczna".

2 Nowoczesne wyposazenie

Przedszkole wzbogacane jest w kaciki zainteresowan i
zabaw, dostosowane do aktualnej tematyki i potrzeb.
Przez ostanie lata wiele sprzetéw zostato wymienionych
na nowe. W salach sq howe, nowoczesne i bezpieczne
zabawki, ktdre sg systematycznie wymieniane i
uzupetniane. Ilo$¢ zabawek i pomocy dydaktycznych
adekwatna do liczby dzieci, meble, stoliki i krzesta
dostosowane do wzrostu dziecka. Rada Rodzicéw
wspolnie z dyrektorka pozyskuje dodatkowe $rodki na
doposazenie przedszkola poprzez organizowanie
festynow. Nauczycielki wykorzystujg nowoczesne
pomoce do zajec¢, co mozna zauwazac¢ w salach w czasie

zajec¢ oraz innych kontaktéw z nauczycielem.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Co lubicie w przedszkolu robi¢ najbardziej? Dlaczego? [WGD] (8229)

Tab.6

Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1 Zajecia

Spiewad

Tanczyc¢

2
3
4 Kolorowac
5

Bawic sie z innymi dzieé¢mi

Ulubione zabawy "w dom", puzzlami, a na podworku "w

non

berka", "w chowanego", "w kotka i myszke".

(o))

Jes¢ odbiady i podwieczorki

Dzieci lubig przebywac¢ w przedszkolu
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Co najmniej lubicie robi¢ w przedszkolu? Dlaczego? [WGD] (8530)

Tab.7
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 Jak inne dzieci przeszkadzajq w zajeciach i w czasie
positkow
2 Niszcza prace innym
3 Denerwujg inne dzieci i panig
4 Krzycza, ktdca sie i "rzadza sie"
5 Bijg sie i gtosno zachowujg

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

Podejmowane przez przedszkole dziatania sa planowane, monitorowane i doskonalone,
co sprzyja rozwojowi dzieci i placowki, a wnioski z monitorowania tych dziatan sa wykorzystywane
w planowaniu i realizowaniu procesé6w wspomagajacych rozwdéj i edukacje dzieci.

Dyrektor i nauczyciele zgodnie twierdzg, ze w przedszkolu planowanie i monitorowanie proceséw edukacyjnych
odbywa sie zaréwno na poziomie nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez dyrektora jak i podczas
codziennej pracy nauczycieli z dzie¢mi iich rodzicami. Podkreslaja przy tym, ze kazdego dnia towarzyszy im
rozmowa i refleksja pedagogiczna, przekazujq sobie spostrzezenia o realizacji i przebiegu procesu
edukacyjnego, prowadza rozmowy z dzie¢mi, na biezaco informujg rodzicow o postepach rozwojowych
dzieci, organizujg takze zajecia otwarte. Nauczyciele odnotowujg w dziennikach pracy temat i cel realizacji
zadan w poszczegdlnych obszarach aktywnosci. Dwa razy w roku przygotowuja sprawozdania pétroczne
z przebiegu procesu edukacyjnego w swojej grupie - dokonuja analizy realizacji podstawy programowej,
przyrostu kompetencji dzieci i ich osiggnie¢, oceniajg prace z dzieckiem zdolnym i wymagajacym wsparcia oraz
stopien realizacji zaplanowanych wczesniej zadan. Ponadto, zespdt nauczycieli prowadzi ewaluacje wewnetrzng,
ktora daje obraz pracy przedszkola oraz przebiegu proceséw edukacyjnych, ich skutecznosci i efektywnosci. Na
biezgco, pod katem zabezpieczenia wtasciwych do realizacji zadan i potrzeb dzieci, kontrolowana jest tez baza
przedszkola (Tab. 1, 2 i 3). Podstawowe pytania, na ktore dyrektor i nauczyciele poszukajg odpowiedzi, to np.:
Czy wiasciwie zaplanowano prace z dzieckiem? Czy stosowane metody iformy pracy z dzieckiem sg
dostosowane do jego mozliwosci i potrzeb? Czy dziecko odnosi sukcesy? Czego oczekuja rodzice ijak im
pomoc? Czy budynek jest miejscem bezpiecznym dla 130 dzieci? (Tab. 4).Nastepnie, wspolnie formutujg
wnioski do dalszej pracy, ktére wykorzystujg m.in. do: organizowania warsztatu pracy, doboru metod i form
pracy, tworzenia planu rocznego i modyfikacji wychowawczego, wspdtpracy z rodzicami ize $rodowiskiem,
opracowania kalendarza imprez przedszkolnych, planowania i organizowania przestrzeni przedszkola,
wzbogacania bazy i wyposazenia placéwki (Tab. 5i 6).

Sformutowane wnioski wykorzystano m.in. do: opracowania indywidualnych programéw wspomagajacych
rozwoj  dziecka, organizacji zaje¢  dodatkowych ze  specjalistami (logopeda, fizjoterapeuta,
oligofrenopedagog), doskonalenia warsztatu nauczyciela (nowe formy i metody pracy), poszerzenia

i wzbogacenia systemu motywacyjnego jako czesci sktadowej programu wychowawczo-profilaktycznego (Tab.
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7).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb w przedszkolu planuje sie procesy edukacyjne? [WD] (8531)

Tab.1
Numer|Analiza
1 1. Na podstawie sprawozdania z nadzoru

pedagogicznego oraz pracy powotanych zespotow
(programowego, diagnostycznego, ewaluacyjnego,
zadaniowego, metodycznego, pp-p), wyciggane sg
whnioski z ostatniej narady RP RR z poprzedniego roku. 2.
Dyrektor po zasiegnieciu opinii RP, dopuszcza do uzytku
w przedszkolu zaproponowany programy, innowacje. 3.
Whnioski z przeprowadzonego nadzoru pedagogicznego
oraz z wytycznych KO sg podstawa do planowania
dziatan edukacyjnych z uwzglednieniem podstawy
programowej , koncepcji pracy przedszkola oraz
programu pracy przedszkola (5-letni). 4. Opracowanie

jednolitego planu wspétpracy z rodzicami.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb monitorujg Panstwo procesy edukacyjne w przedszkolu? [WN] (8238)

Tab.2

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Powotanie 5 zespotdw nauczycielskich do monitorowania

procesow edukacyjnych

Systematycznie raz na pot roku omawiane sg wnioski z
pracy tychze zespotow z ktdrych wynika ewentualna
modyfikacja (obecnie modyfikowany jest system
motywacyjny - poszerzenie z zakresu wzmocnien o
dodanie tzw pomocnika nauczyciela). Zespoty zbieraja
dane, ktére poddawane sg analizie, na tej podsatwie
sporzadzane sprawozdania wraz z proponowanymi
whnioskami. Rada Pedagogiczna wraz z dyrektorem po
akceptacji sprawozdan z wnioskami ustala sposoby i
formy ich realizacji na kolejne potrocze. Nauczyciele na
biezaco codziennie przekazujg sobie informacje

dotyczace catej grupy lub poszczegdlnych dzieci.

Ankietowanie rodzicéw

Whnioski sq przedstawiane rodzicom na zebraniach.
Zadania wynikajace z tychze wnioskdw sg realizowane z

dzie¢mi w nastepnym potroczu.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
3 Monitorowanie zachowan dzieci w ciggu catego dnia Podczas zabawy swobodnej, na zajeciach, podczas
obiadu, w szatni, na wycieczce i spacerach, wyjsciach do
instytucji kulturalnych (opera, biblioteka, muzeum,
BCK). Po kazdym dniu i na koniec tygodnia nauczyciel
omawia kontrakt i dzieci majg mozliwo$¢ oceny swoich
zachowan poprzez przydzielenie znaczkéw, medali oraz
maskotki na weekend. Zachowania sie dzieci oparte sg
na zasadach savoir-vivre oraz fair-play .
4 Prowadzenie diagnozy i obserwacji pedagogicznych Wykorzystanie do tego arkuszy obserwacji (dzieci 3- i
uwzgledniajacych mozliwosci rozwojowe dzieci 4-letnie, 5-6 letnie) oraz kart diagnozy gotowosci
szkolnej 5- i 6-latka.
5 Kontrola arkusza osiggnie¢ dzieci zgodnych z realizacjg
podstawy programowej w danym potroczu
6 Prowadzenie obserwacji dzieci na zajeciach Stawianie zadan sprawdzajace umiejetnosci dzieci,
dydaktycznych, dodatkowych, przedstawieniach stwarzanie sytuacji umozliwiajacym wyrazanie przez
teatralnych, wycieczkach, spacerach, w trakcie zabaw dzieci opinii.
swobodnych
Indywidualne rozmowy z dzieckiem i z rodzicami
Analiza wytworow plastycznych prac dziecka
Monitorowanie realizacji planu uroczystosci, imprez,
wycieczek, akcji, projektow, konkurséw, pokazdw,
warsztatow dla rodzicow, warsztatow dla dzieci, zajec
otwartych i innych wydarzen waznych dla przedszkola
10 Obserwacja zajec poprzez dyrektora placéwki oraz Wymiana doswiadczen miedzy nauczycielami.
kolezenskie obserwacje zajec
11 Spotkania z absolwentami odwiedzajacymi przedszkole
12 Kontrola dokumentacji kazdego wychowawcy Nauczyciele odnotowuja w dziennikach pracy temat i cel

realizacji zadan w poszczegdlnych obszarach aktywnosci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak w Panstwa przedszkolu sg monitorowanie procesy edukacyjne? [WD] (8532)

Tab.3
Numer|Analiza Cytaty
1 Poprzez obserwacje, diagnoze, obserwacja zajec n-li, Przygotowanie materiatéw przez nauczycieli z

analiza wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej,
monitorowanie realizacji koncepcji przedszkola,
monitorowanie realizacji planu nadzoru pedagogicznego,
obserwacja spotkan zespotdéw, obserwacja zebran,
wywiad z n-lami, aktywny udziat i obserwacja posiedzen
RP, kontrola, lustracje, przeprowadzenie wywiadow z
rodzicami, ankietowanie rodzicow, pracownikow
niepedagogicznych, analiza merytoryczna Kart gotowosci
szkolnej dzieci, analiza realizacji arkusza realizacji
podstawy programowej, analiza pisemnych informacji
dla rodzicow o umiejetnosciach dzieci po kazdym
pétroczu. Procesy edukacyjne w przedszkolu
monitorowane sg poprzez: prowadzenie diagnozy i
obserwacji pedagogicznych uwzgledniajacych mozliwosci
rozwojowe dzieci. Wykorzystuje do tego arkusze
obserwacji (dzieci 3- i 4-letnie, 5-6 letnie) oraz karty
diagnozy gotowosci szkolnej 5- i 6-latka. Kontrola
arkusza osiggnie¢ dzieci zgodnych z realizacjg podstawy
programowej w danym potroczu - sktadanie oswiadczen
dotyczacych realizacji podstawy programowej przez
nauczycieli, prowadzenie obserwacji dzieci na zajeciach
dydaktycznych, dodatkowych, przedstawieniach
teatralnych, wycieczkach, spacerach, w trakcie zabaw
swobodnych, systematyczna wspétpraca z poradniag,
psychologiczno-pedagogiczng, logopeda (wywiady,
dyskusje), indywidualna rozmowa z dzieckiem z
rodzicami i nauczycielem, obserwacja zaje¢ otwartych
dla rodzicow, kontrola dokumentacji obowigzujacej
nauczycieli (dzienniki, plany miesieczne, Indywidualne
karty pracy z dzie¢mi wymagajacym wspomagania i z
dzie¢mi zdolnymi, analiza wytwordw plastycznych prac

dziecka.

poszczegolnych oddziatéw do sprawozdan dla zespotow:
a) diagnostycznego - wypetnionych arkuszy obserwacji i
diagnozy wraz z wnioskami, b) programowego (karty
monitoringu dla innowacji, programéw, projekty -
monitoring dokumentacji i ewentualne wnioski do
modyfikacji), c) ewaluacyjnego (narzedzia, realizacja,
raport z przeprowadzonego badania), d) zadaniowego
(plany, realizacja, wnioski - monitorowanie realizacji
planu uroczystosci, imprez, wycieczek, akcji, projektéw,
konkursow, pokazoéw, warsztatéw dla rodzicow,
warsztatow dla dzieci, zaje¢ otwartych i innych wydarzen
waznych dla przedszkola - na biezaco uzupetnianie na
stronie internetowej oraz kroniki przedszkolnej), e)
metodycznego (monitorowanie realizacji planu
doskonalenia zawodowego i ewentualne wnioski do
modyfikacji). Spotkania z rodzicami (zebrania, kontakty
indywidualne, imprezy okolicznosciowe) na temat
posiadanej przez dzieci wiedzy i umiejetnosci,
obserwacja zaje¢ poprzez dyrektora przedszkola jak
réwniez kolezenskie obserwacje zaje¢, wymiana
doswiadczen miedzy nauczycielami, obserwacje podczas
udziatu w konkursach, uroczystosciach, wycieczkach,
programach, analiza pracy stymulacyjnej, stawianie
zadan sprawdzajace umiejetnosci dzieci, stwarzanie
sytuacji umozliwiajacym wyrazanie przez dzieci opinii,
analiza teczek prac i innych dokumentoéw, z ktérych
wynika, czego dzieci sie nauczyty, albumy, kroniki,
materiaty reportazowe, media, strona internetowa
przedszkola (zdjecia, nagrania itp.), spotkania z
absolwentami odwiedzajacymi przedszkole, Sledzenie
loséw absolwentdéw. W/w zespoty zbierajg dane, ktore
poddawane sa analizie, z ktérej sg sporzadzane
sprawozdania wraz z proponowanymi wnioskami. Rada
Pedagogiczna wraz z dyrektorem po akceptacji
sprawozdan z wnioskami ustala sposoby i formy ich

realizacji na kolejne poétrocze.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Prosze opisaé, jakie pytania stawiajg sobie Panstwo monitorujgc procesy edukacyjne? Jakie

dane Panstwo zbierajg, by odpowiedzie¢ na te pytania? [WD] (8533)

Tab.4
Numer|Analiza Cytaty
1 Czy realizowane sg programy w oparciu o podstawe Czy jest zapewnione bezpieczenstwo dzieci? (obserwacja

programowg? (analiza arkusza umiejetnosci dzieci w
poszczegolnych oddziatach, dzienniki zaje¢, plany
miesieczne, analiza scenariuszy zaje¢, rozmowy po
obserwacji zajec). Jakie stosuje sie metody i formy pracy
z dzieckiem - dostosowane do mozliwosci, potrzeb
dziecka i czy sq skuteczne? (analiza scenariuszy zaje¢,
arkusze obserwacji nauczyciela, wywiad z nauczycielem,
analiza wytwordw pracy dziecka, ankieta i wywiad z
rodzicami). Czy stopniowane sg trudnosci(analiza
scenariuszy zaje¢, arkusze obserwacji nauczyciela,
wywiad z nauczycielem). Czy indywidualizuje sie prace z
dzieckiem, w tym z dzieckiem zdolnym (analiza
scenariuszy zaje¢, analiza dokumentacji nauczyciela -
Indywidualna karta pracy, analiza wytworéw prac z
dziecka, wywiad z dzieckiem, ankieta i wywiad z
rodzicami). W jaki sposéb stymuluje sie prace z
dzieckiem majacym trudnosci w konkretnym obszarze
rozwojowym - umystowym, emocjonalnym, spotecznym
(analiza dokumentacji nauczyciela, analiza wytworéw
prac z dziecka, wywiad z dzieckiem, wywiad z
rodzicami/opiekunami wywiad z specjalistami,
instytucjami (np. MOPR, PP-P). Czy w przedszkolu sg
realizowane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej (obserwacja zaje¢, wywiad z nauczycielem,
analiza dziennikéw zaje¢, plany miesieczne, szczegdtowy
rozktad dania dla danego oddziatu). Czy dzieci mogq
rozwijac¢ swoje predyspozycje rozwojowe,
zainteresowania (analiza dokumentacja koétek
zainteresowan, zaje¢ dodatkowych i wywiad z rodzicami,
karty obserwacji). W jakich dziedzinach i obszarach
dzieci odnosza najwieksze sukcesy? (udziat w
konkursach, obserwacja popiséw, przedstawien). Czy
nauczyciel stosuje sie do ramowego rozktadu dnia dla
danego oddziatu? (analiza dokumentu - ramowego
rozktadu dnia z zapisem w dzienniku, szczegdtowy
rozktad dnia dla danego oddziatu, wywiad z

nauczycielem, plany miesieczne.

dzieci w czasie zaje¢, w szatni, tazience, w ogrodzie i na
spacerach, wycieczkach, wywiad z rodzicami, zeszyt
wyjé¢ poza budynek przedszkola). Czy sg przekazywane
informacje o dziecku rodzicom /prawnym opiekunom?
(analiza: arkusze informacji dla rodzicéw, zeszyt
konsultacji z rodzicami, arkusze pracy zespotu
psychologiczno-pedagogicznego - zgodnie z procedurg
zespotu diagnostycznego). Czy przedszkole spetnia
wymagdania i realizuje wymagania rodzicéw? (ankieta i
wywiad z rodzicami). Czy budynek stanowi estetyczne i
bezpieczne miejsce dla 132 dzieci i ich rodzicéw? (stan
techniczny budynku, przeglady, naprawy drobnego
sprzetu). Czy potrafimy zainteresowac darczyncow
przedszkolem i spotecznoscig przedszkola? (rozmowy,
wywiady z rodzicami, instytucjami). 1. Zbierane dane -
realizacja podstawy programowej, indywidualizowanie
pracy z dzieckiem majgacym trudnosci i z dzieckiem
zdolnym. Jakie w zwigzku z tym potrzebne sg
umiejetnosci i kwalifikacje nauczyciela (analiza
kwalifikacji nauczycieli i wywiad z nauczycielem
nowozatrudnionym na temat jego predyspozycji i
umiejetnosci), realizacja warunkdéw i sposobéw realizacji
podstawy programowej, prawidtowy dobdér metod i form
pracy z dzieckiem dostosowanym do mozliwosci i
potrzeb dziecka. przestrzeganie ramowego rozktadu
dnia. Zapewnienie bezpieczenstwa w przedszkolu,
ogrodzie, na spacerach, wyjsciach do opery kina,
konkursach i podczas uroczystosci. Rodzice informowani
sg o postepach dzieci na zebraniach, w kontaktach
indywidualnych oraz w sytuacjach wymagajacych
bezposredniej informacji. Przedszkole wspomaga w
rozwoju i edukacji dzieci w sposdéb sprzyjajacy uczeniu
sie. Zbierane informacje stuzg réwniez do tworzenia

oferty dla rodzicéw i srodowiska.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak wykorzystujg Panstwo wyniki monitorowania proceséw edukacyjnych do pracy z dzieémi?
Prosze podac¢ przyktady. [WN] (9569)

Tab.5
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Tworzenie planéw pracy dydaktycznych na dany rok
szkolny
2 Modyfikowanie koncepcji, programoéw wychowawczych, Innowacje "Moje ja w Swiecie nauk przyrodniczych" -
innowacji pedagogicznych, programéw pracy uwrazliwianie na piekno natury zdobywanie dodatkowej
przedszkola, programoéw kotek zainteresowan wiedzy na temat otaczajacego swiata fizycznego,
chemicznego i biologicznego, dbania o $srodowisko
naturalne.
3 Zmiany w systemowych rozwigzaniach pracy zespotow
nauczycieli
4 Modyfikowanie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem |[Np." 1. ochrona danych osobowych, przyprowadzanie i
i zdrowiem odbieranie dzieci do/z przedszkola, 2. chore dziecko,
pierwsza pomoc, wypadek, ewakuacja.
5 Kierowanie nauczycieli na rézne formy doskonalenia

zawodowego lub kierowanie na poszerzenie kwalifikacji

zawodowych
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Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

6 Wprowadzanie nowatorskich metod pracy

Metoda projektu, metoda Klucz do uczenia sie, metoda
Edukacji Fundamentalnej, metoda Dziamskiej. Metoda
klucz do uczenia sie- Podstawowa jednostkg metodyczng
kazdego modutu programu Klucz do uczenia sie jest
sesja. Przebieg sesji ustalony jest w formie procedury,
czyli sekwencji dziatan nauczyciela, zmierzajacych do
osiggniecia celdw ustalonych sesji i opanowania przez
dziecko okreslonych sprawnosci. Cele poszczegdinych
sesji zorientowane sg na dziecko: jego kompetencje
poznawcze, komunikatywne i samoregulacje w sferze
najblizszego rozwoju dziecka poprzez zabawe. Zabawa
tworzy strefe najblizszego rozwoju dziecka, gdyz, jak
podkreslat Lew Wygotsky "w zabawie dziecko zawsze
zachowuje sie ponad swoj wiek, wychodzi poza swoje
codzienne zachowanie", "przerasta sie o glowe". W
trakcie sesji prowadzonych w formie zabawy tworzy sie
warunki, by dziecko samo mogto przezy¢ dang sytuacje
dydaktyczng, by mogto potem dokonywac préb opisu,
ustala¢ procedury, negocjowac kolejnos¢ wykonywania
zadan w grupie i przydziat obowigzkéw. Metoda
Dziamskiej - Edukacja przez ruch, to system form i
metod ksztatcenia oraz terapii, ktory wykorzystuje
naturalny, spontaniczny ruch organizmu. Cztowiek rusza
sie, a wiec przez ruch uaktywnia zmysty, dzieki ktérym
poznaje otaczajacy go swiat Metoda D. Dziamskiej
polega na wykorzystaniu spontanicznej aktywnosci i
radosci dzieci na zajeciach. Jest to integracja ciata ze
zmystem w rytm dobranej przez dorostg osobe muzyki.
W trakcie pracy synchronizujemy prace mozgu,
wspomagamy koncentracje oraz polisensoryczne
poznawanie, rozwijamy sie emocjonalnie, spotecznie i
poznawczo. Metoda projektu - jedna z metod nauczania,
zaliczana zwykle do metod praktycznych, rzadziej do
metod aktywizujacych (nalezacych do grupy
problemowych). Metoda ta polega na samodzielnym
realizowaniu przez dzieci zadania przygotowanego przez

nauczyciela na podstawie wczesniej ustalonych zatozen.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

7 Realizacja projektu unijnego - Program Edukacja
Fundamentalna - Instytut Nowoczesnej Edukacji -

Warszawa

Program oparty jest na teorii inteligencji wielorakich
Howarda Gardnera. Zwraca uwage na osiem rodzajow
inteligencji, ktore dane sg cztowiekowi od urodzenia. To
jednak, w jakim stopniu i ktére z nich sie rozwing, zalezy
w duzej mierze od rodziny, otoczenia oraz szkoty, w
ktorej dziecko sie wychowuje. Wylicza sie wiec
inteligencje: lingwistyczng, logiczno-matematyczna,
muzyczng, wizualno-przestrzenng, kinestetyczna,
interpersonalng i intrapersonalng, oraz ruchowg, ktére
majg bezposredni wptyw na sukcesy szkolne i zyciowe
dzieci. Nauka staje sie bardziej skuteczna, gdy mozna
potaczy¢ rézne sposoby uczenia w taki sposob, aby
dziecko mogto sie rozwija¢ wszechstronnie. Dlatego w
programie tak duzy nacisk potozono na rozwdj

inteligencji wielorakich.

8 Wyniki analizy stuzg do okreslenia poziomu wiedzy i

umiejetnosci dzieci

Wyniki analizy sq podstawg do prowadzenia
indywidualnych zaje¢ w zakresie wspomagania dziecka.
Tworzy sie programy dla dzieci z uzdolnieniami i dzieci
ktére wymagajq stymulacji, np. po rozmowie z rodzicem
zostaty podjete kroki w celu ustalenia planu wsparcia: -
dziecko zostato skierowane na zajecia wczesnego
wspomagania do przedszkola integracyjnego, - zostato
skierowane do psychiatry dzieciecego, - ustalono termin
wizyty w przychodni pedagogiczno- psychologicznej, -
zostato skierowane do zespotu PP w przedszkolu, -

rodzice przeniesli dziecko do przedszkola integracyjnego.

9 Whnioski wyznaczajq kierunki pracy w grupie

Z uwzglednieniem mozliwosci, umiejetnosci i

zainteresowan dzieci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Do czego wykorzystujg Panstwo wnioski wyptywajace z monitorowania zaplanowanych dziatan?
[WD] (8271)

Tab.6
Numer|Analiza Cytaty
1 Whnioski wyptywajgce z monitorowania zaplanowanych Akcje (Sprzatanie swiata, Zbidrka zywnosci dla

dziatan wykorzystywane sg do: modyfikacji planéw pracy
dydaktycznych na dany rok szkolny, modyfikacji
koncepcji, programoéw wychowawczych, innowacji
pedagogicznych, programéw pracy przedszkola,
programoéw kotek zainteresowan, zmian w systemowych
rozwigzaniach pracy zespotéw nauczycieli,
modyfikowania procedur zwigzanych z bezpieczenstwem
(np. ochrona danych osobowych, przyprowadzanie i
odbieranie dzieci do/z przedszkola) i zdrowiem (chore
dziecko, pierwsza pomoc, wypadek, ewakuacja), do
wzbogacenia bazy przedszkola lub jej unowoczesniania
(wymiana mebli do 5 sal dydaktycznych, kacikow
zainteresowan, zakup nowego sprzetu do ogrodu -
taweczki, pociqg, dwie piaskownice, domofon, kapitalny
remont pomieszczen kuchenno-gospodarczych, zakup
tablicy multimedialnej), kierowania nauczycieli na rézne
formy doskonalenia zawodowego lub kierowanie na
poszerzenie kwalifikacji zawodowych, wprowadzania
nowatorskich metod pracy (metoda projektu, metoda
klucz do uczenia sie metoda Edukacji Fundamentalnej,
metoda Dziamskiej), podnoszenia jakosci pracy
przedszkola, wzbogacenia oferty dla rodzicéw,
promowania placowki w srodowisku (kalendarze roczne z
wizerunkiem przedszkola), efektywniejszego planowania
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w
grupie, organizowania konkurséw dla dzieci z rodzicami,
konkurséw na szczeblu miejskim powiatowym
(Ekosystemy wodne), organizowania waznych wydarzen
(Narodowe czytanie A. Fredry, Kubusiowi przyjaciele
natury, Dzien warzyw, Urodziny Kubusia Puchatka,
Andrzejki w przedszkolu, warsztaty z lalkg, noc
pidzamowa, spotkania z lesnikiem, ratownikiem,
strazakiem, policjantem), organizowania uroczystosci
(Pasowanie na przedszkolaka, Jesienny bal, sw. Mikotaj
w przedszkolu, wystawienie inscenizacji "Dziadek do
orzechéw", wigilia, bal karnawatowy w Afrykanskiej
Dzungli , Nasi goscie Babcia i Dziadek, Powitanie wiosny,
Festyn z okazji Dnia Rodziny i oraz urodziny 760 lat
Bytomia).

bytomskiego schroniska, zbidérka zotedzi dla
Chorzowskiego ZOO, CPCD, WOSP, zbidrka zuzytych
baterii oraz drobnego sprzetu elektronicznego, dwa razy
"Sobota w ogrodzie" — upiekszamy nasz ogréd z
rodzicami), modyfikowanie i przetwarzanie nowych kart
obserwacji dla dzieci wg mozliwosci rozwojowych,
stworzenie wzoru kart informacyjnych o zdobytych
umiejetnosciach dzieci dla rodzicéw po kazdym poétroczu,
wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych i wspierajacych dziecko w jego rozwoju
(np. System motywacyjny, realizacja planu wspotpracy z
rodzicami), dostosowanie metod i form w pracy z
dzieckiem wymagajacym stymulacji i z dzieckiem
zdolnym (realizacja plandw pracy indywidualnej lub
planoéw pracy koétek zainteresowan), organizowanie
réznych form prezentujacych umiejetnosci dzieci (np.
"Dziadek do orzechow", "Czerwony kapturek w
miechowickim lesie", wystawy prac plastycznych,
fotograficznych, tworéw z warzyw, recyklingu),
zachecanie do uczestnictwa w zajeciach dodatkowych
dzieci z predyspozycjami i uzdolnieniami (jezyk
angielski, logorytmika, zabawy plastyczne z elementami
florystyki), organizowanie zaje¢ otwartych (trzy razy w
roku w kazdym oddziale), doskonalenie pracy nauczycieli
w zakresie wymiany doswiadczen oraz wzbogacanie
wtasnego warsztatu pracy poprzez zdobywanie nowych
kwalifikacji (przez ostatnie 2 lata - dwoje nauczycieli -
oligofrenopedagogika, dwoje — terapia pedagogiczna,

jeden - logopedia, jeden neurologopedia).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze o podanie przyktadéw wykorzystania wnioskdw wyptywajacych z monitorowania
procesow edukacyjnych [WN] (5260)

Tab.7
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Organizacja zajec¢ logopedycznych dla dzieci z
zaburzeniami mowy
2 Organizacja badan dzieci przez fizjoterapeute oraz zajec
z oligofrenopedagogiem

3 Urozmaicenie i wzbogacenie form i metod pracy

4 Doskonalenie warsztatu nauczyciela Poprzez portale przedszkolne, rozmowy z innymi
nauczycielami, warsztaty.

5 Pedagogizacja rodzicow Udostepnienie rodzicom literatury, publikacji, na stronie
internetowej oraz w formie na gazetke przedszkolna,
spotkania z specjalistami. Udoskonalenie: form i metod
wspotpracy z rodzicami (zachecanie nie$miatych
rodzicdw do aktywnosci na rzecz integracji), dziatan
integracyjnych rodzicéw i pracownikéw przedszkola.
Zwiekszenie ilosci spotkan rodzicow ze specjalistami
(lekarz, psycholog, pedagog).

6 Opracowanie indywidualnych programéw

wspomagajacych rozwdj dziecka

7 Angazowanie nieSmiatych dzieci do udziatu w konkursach

8 Praca indywidualna z dzieckiem Zwiekszenie: ilosci zabaw muzycznych i
grafomotorycznych, liczby zabaw usprawniajacych
motoryke matg, ilo$ci zabaw majacych na celu radzenie
sobie z emocjami.

9 Poszerzenie i wzbogacenie systemu motywacyjnego jako

cze$¢ sktadowa programu
wychowawczo-profilkatycznego

10 Zmiana regulaminu przebywania w ogrodzie Przestrzeganie bezpieczenstwa w czasie zabaw na

przedszkolnym zwigzana z nowymi placami zabaw nowych urzadzeniach, systematyczne sprawdzanie przez
panie wozne ogrodu przed wyjsciem dzieci, zamykanie
terenu posesji, monitorowanie dzieci, ktore musza wyjsc¢
do budynku do toalety.

11 Prezentowanie osiggniec dzieci
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Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i

edukacji dzieci podnosza efektywnos$c¢ tego procesu.

Wdrazanie wnioskéw z monitorowania procesé6w wspomagania rozwoju i edukacji dzieci przyczynia
sie do podnoszenia efektywnosci tych proceséw oraz wplywa na nabywanie przez wychowankéw
wiadomosci i umiejetnosci.

Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze w ostatnich latach w przedszkolu podjeto szereg dziatan
w zakresie wspierania rozwoju dzieci uzdolnionych iz trudnosciami edukacyjnymi, a przede wszystkim:-
zmodyfikowano  program  wychowawczo-profilaktyczny = Przedszkole  Przyjazne Dziecku w zakresie
obowigzujacego systemu motywacyjnego,

- opracowano indywidualne karty potrzeb dziecka oraz indywidualne plany dziatan wspierania rozwoju, ktére
podlegajg statej ewaluacji i modyfikacji we wspdtpracy z rodzicami,

- nawigzano wspotprace z instytucjami $rodowiska lokalnego w celu rozpoznania mozliwosci dzieciecych
(przestuchania do Szkoty Muzycznej I stopnia, diagnoza logopedyczna, konsultacje ze specjalistami
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej),

- umozliwiono dzieciom, w zaleznosci od ich uzdolnien i predyspozycji, udziat w przegladach, konkursach
i festiwalach przedszkolnych,

- ukierunkowano doskonalenie zawodowe nauczycieli w kierunku poznawania metod i form pracy wspierajgcych
rozwdj dziecka,

- doposazono sale w niezbedne do wybranych metod pracy pomoce dydaktyczne.

Ponadto, przedszkole bierze udziat w projektach ogdlnopolskich (np.: "Kubusiowi Przyjaciele Natury",
"Akademia Zdrowego Przedszkolaka") oraz akcjach edukacyjnych (np. "Cata Polska czyta dzieciom")
i charytatywnych (np. WOSP). Podjeto wspdtprace z Sanepidem i poszerzono wspdtprace z placéwkami
o$wiatowymi, m.in.: ze Szkotg Podstawowa nr 51 (wystawy plastyczne, wspolne warsztaty i zabawy w szkole)
oraz instytucjami kultury takimi jak Opera Slaska (udziat w przedstawieniach muzycznych i teatralnych),
Biblioteka Miejska (udziat w konkursach i lekcjach bibliotecznych, spotkania autorskie), muzea (zajecia
muzealne). W opinii dyrektora, o skutecznosci podjetych dziatan Swiadczy fakt, ze dzieci tatwiej nawigzujq
kontakt z innymi osobami, lepiej sie wypowiadaja, sg tworcze i chetniej podejmujg nowe wyzwania, a takze

rozwijajg swoje umiejetnosci poznawcze i spoteczne (Tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak dziatania wynikajace z wnioskdw z monitorowania wptynety na rozwdj dzieci? Prosze podad
przyktady. [AD] (8240)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 Whniosek: 1. Zmodyfikowano Koncepcje Pracy - Uczestnictwo dzieci w konkursach: ksztattuje

Przedszkola o wpisanie nowych metod pracy z matym
dzieckiem: A. Edukacja Fundamentalna w przedszkolu -
nabywanie przez dzieci 3-letnich umiejetnosci
matematyczno-przyrodniczych przez zabawe z
wykorzystaniem inteligencji wielorakich przy Scistej
wspotpracy nauczyciela i rodzica. Gtéwnym celem jest
osiggniecie przez dziecko zadowolenia z wykonywanej
pracy, che¢ podejmowania wyzwan, praca w zespole
oraz kreatywnos¢. B. Metoda klucz do uczenia sie -
Podstawowg jednostka metodyczng kazdego modutu
programu Klucz do uczenia sie jest sesja. Przebieg sesji
ustalony jest w formie procedury, czyli sekwencji dziatan
nauczyciela, zmierzajacych do osiagniecia celéw
ustalonych sesji i opanowania przez dziecko okreslonych
sprawnosci. Dzieci poprzez ww. metode nabywajg
umiejetnosci zapamietywania, myslenia
konwergencyjnego (logicznego) i dywergencyjnego
(kreatywnego, twdrczego), myslenia abstrakcyjnego,
dokonywania wyboréw, analizy i syntezy zdarzen,
wnioskowania, prezentowania swoich przemyslen w
sposob zrozumiaty dla innych. C. Metoda Dziamskiej -
"Edukacja przez ruch" to system form i metod
ksztatcenia oraz terapii, ktéry wykorzystuje naturalny,
spontaniczny ruch organizmu. Pozwala ona na rozwijanie
umiejetnosci wypowiadania sie poprzez muzyke, mate
formy teatralne oraz sztuki plastyczne. Wniosek: A.
Zmodyfikowano na wniosek rodzicéw i nauczycieli
program wychowawczo-profilaktyczny Przedszkole
Przyjazne Dziecku o zmiane systemu motywacyjnego
"Przedszkolak na Medal". Obecnie system motywacyjny
stanowi zatgcznik do ww programu. Zatozeniem zmiany
byto ujednolicenie z uwzglednieniem stopnia trudnosci
dla wszystkich oddziatéw, nauczycieli i rodzicow norm
zachowan oraz sposobdéw wzmocnien i konsekwencji.
Wykorzystanie wiedzy nauczycieli zdobytej na
warsztatach, konferencjach, szkoleniach, kursach
kwalifikacyjnych oraz studiach podyplomowych - praca
stymulacyjna, praca z dzieckiem zdolnym,

przygotowanie dziecka do nauki w SP.

odpornos¢ emocjonalng, rozwijajg kreatywnosc u
wychowankéw, - Zajecia logopedyczne: rozwijaja
narzady artykulacyjne, rozwijaja poprawng wymowe u
dzieci majacymi problemy z wymowg, - Organizowanie
zajec¢ dodatkowych: rozwija talenty i uzdolnienia, -
Organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem -
wyréwnywanie szans edukacyjnych u dzieci majacych
trudnosci, rozwijanie uzdolnien, uspotecznianie dzieci, -
Wyposazenie przedszkola w nowoczesne narzedzia,
pomoce dydaktyczne (projektor, tablica interaktywna,
programy multimedialne) umozliwiajace rozwdj
proceséw poznawczych, inteligencje wielorakie,
uspotecznianie i wychowywanie najmtodszego pokolenia,

aby "mogto sprawnie przejs¢ prog szkolny".
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Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

Dziatania nowatorskie realizowane w przedszkolu sa adekwatne do potrzeb rozwojowych dzieci, ze
szczegolnym uwzglednieniem potrzeby ekspresji oraz potrzeb poznawczych, emocjonalnych
i spotecznych. Przedszkole realizuje nowatorskie rozwiazania bedace odpowiedzia na potrzeby
wychowankow.

Dyrektor, nauczyciele i partnerzy placowki wskazali wiele przyktaddéw dziatan, ktore podejmowane sg przez
kadre pedagogiczna w celu zaspokojenia tych potrzeb, a za nowatorskie uznano m.in.:

1. Wdrozenie autorskiego programu Realizacja programu wiasnego wychowawczo-profilaktyczny "Przedszkole
Przyjazne Dziecku" - z systemem motywacyjnym.2. Realizowanie czterech innowacji
pedagogiczno-metodycznych pod jedng nazwg "Moje ja w $wiecie..." (muzyki, plastyki, nauk przyrodniczych,
bajki ibasni).3. Realizowanie wielu projektow przyrodniczych ("Rodzinne spotkania z przyrodq") w celu
budowania swiadomosci ekologicznej u przedszkolakdéw, wyposazenia ich w odpowiednia wiedze i umiejetnosci;
ksztattowanie aktywnej postawy wobec ochrony zasobdw $rodowiska naturalnego oraz motywacji do dziatania.
Program realizowany jest we wspotpracy z rodzicami i z dziatajagcym na terenie przedszkola Kotem Ligi Ochrony
Przyrody.

4. Realizowanie programu Edukacji Fundamentalnej wg projektu Unijnego Instytutu Edukacji Nowoczesnej. Ideg
programu jest wszechstronne wspieranie rozwoju dziecka od drugiego do szdstego roku zycia, ujednolicenie
oddziatywan domu i przedszkola oraz uscislenie wspotpracy wychowawcy z rodzicami. Program oparty jest
na teorii inteligencji wielorakich Howarda Gardnera. Instytut Nowoczesnej Edukacji z Warszawy zaprosit
Przedszkole Nr 59 jako jedyne z Bytomia ijedno z pieciu w wojewddztwie Slaskim do realizacji ww projektu
unijnego.

5. Wykorzystanie tablicy interaktywnej na zajeciach i w czasie zabaw.6. "Rodzice dzieciom" - od dwdch lat
rodzice z okazji Dnia Dziecka czy na zakonczenie roku szkolnego w swoich grupach przygotowujg i wystawiajg
przedstawienia teatralne dla dzieci - inicjatywa rodzicéw (Tab. 1 i 2).

Wiele elementdéw dziatan nowatorskich, jak np.: praca metodg projektu w realizacji innowacji pedagogicznej czy
Program Klucz Do Uczenia Sie, zajecia z wykorzystaniem tablicy interaktywnej pojawity sie w czasie
obserwowanych zaje¢ w poszczegolnych grupach (Tab. 3). Wszystkie te nowatorskie rozwigzania odpowiadajqg
na potrzeby poznawcze, emocjonalne i spoteczne, ktére opisuje Tab. 4. Zdaniem respondentéw na szczegdlna
uwage zastuguje takze wspodtpraca z rodzicami, ktéra organizowana jest z wykorzystywaniem metod
aktywizujacych. Wspédtpraca ta przybiera réznorodne formy, np.: cykliczne festyny rodzinne, spotkania na temat
wynikow obserwacji i diagnozy dzieci potaczone z profesjonalnym wyktadem; warsztaty psychoedukacyjne
i konsultacje, wykonanie profesjonalnego projektu "zielonej architektury" ogrodu przedszkolnego i wspdlne
sadzenie roslin, organizacja akcji o charakterze charytatywnym czy wystawianie przedstawien teatralnych dla

dzieci, w ktérych wystepujg rodzice oraz nauczyciele.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

Prosze wymieni¢ podjete w przedszkolu w tym lub poprzednim roku szkolnym dziatania

nowatorskie, innowacje, eksperymenty dydaktyczne i/lub organizacyjne. [AD] (2946)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 1. Innowacyjne dziatania organizacyjne: stworzenie 5 Wszystkie wymienione wczesniej dziatania innowacyjne

statych zespotdéw nauczycielskich, ktérych zadaniem jest
bardziej wnikliwie dziata¢ w réznych obszarach pracy
wychowawczo-dydaktycznej przedszkola, przez co
dziatalnos$¢ placéwki ma szanse podnoszenia jakosci
pracy. 2. Dziatalno$¢ innowacyjna, programowa: w
przedszkolu realizowane s cztery innowacje
pedagogiczno-metodyczne pod jedng nazwa "Moje ja w
Swiecie... " Innowacje sg zarejestrowane przez
Kuratorium Oswiaty w Katowicach. Majg charakter
terapeutyczny i odnoszg sie do wszystkich sfer rozwoju
matego dziecka. 3. Realizacja programu wiasnego
wychowawczo-profilaktyczny "Przedszkole Przyjazne
Dziecku" autorstwa Stanistawy Krawczuk-Matlak - z
systemem motywacyjnym. 4. Realizacja programu
Edukacji Fundamentalnej w przedszkolu wg projektu
Unijnego Instytutu Edukacji Nowoczesnej. Ideg
programu jest wszechstronne wspieranie rozwoju
dziecka od drugiego do szdstego roku zycia,
ujednolicenie oddziatywan domu i przedszkola oraz
uscislenie wspotpracy wychowawcy z rodzicami. Program
oparty jest na teorii inteligencji wielorakich Howarda
Gardnera. Instytut Nowoczesnej Edukacji z Warszawy
zaprosit przedszkole w Bytomiu jako jedyne z Bytomia i
jedno z pieciu w wojewddztwie Slaskim do realizacji ww
projektu unijnego. 5. Udziat w ogdlnopolskiej akcji
edukacyjnej organizowanym przez Akademie Zdrowego
Przedszkolaka pn. "Pie¢ porcji warzyw i owocéw
dziennie". 6. Wykorzystanie tablicy multimedialnej w
zajeciach i zabawach interaktywnych. 7. "Rodzice
dzieciom" - od dwdch lat rodzice z okazji Dnia Dziecka
czy na zakonczenie Roku Szkolnego w swoich grupach
przygotowujg i wystawiajg przedstawienia teatralne dla

dzieci (inicjatywa rodzicéw).

podlegaja ciggtej ewaluacji i gdy zachodzi potrzeba sg
modyfikowane na wniosek rodzicéw, nauczycieli,
pracownikéw lub dyrektora. Mozna sie skusi¢ o
stwierdzenie, iz naleza w obecnej chwili do tzw. "dobrych
praktyk" przedszkola. Stanowig tez dodatkowe
mozliwosci realizacji tresci podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, a niejednokrotnie
poszerzajq jej zakres stuzg przede wszystkim
wspomaganiu wszechstronnego rozwoju fizycznego i

psychicznego dziecka - wychowanka tego przedszkola.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Czy orientujg sie Panstwo, czy w przedszkolu podejmuje sie dziatania nowatorskie w pracy z
dzie¢mi? [WP] (8260)

Tab.2

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

W przedszkolu realizowany jest program
profilaktyczno-zdrowotny "Przedszkole Przyjazne
Dziecku”

Dzieci zdobywajg wiedze poprzez bezposrednie
uczestnictwo dzieki wspotpracy z: Panstwowgq Strazag
Pozarng w Bytomiu (wycieczki i spotkania ze strazakiem
"Zapoznanie z zawodem strazaka", udziat w pokazach
sprzetu strazackiego i konkursy plastyczne organizowane
przez straz pozarng), Komendg Policji w Bytomiu
(cykliczne spotkania z policjantem i Sznupkiem: w
okresie jesiennym - "Przedszkolak na drodze" i
wiosennym - "Przedszkolak jedzie na wakacje" -
prelekcje na temat zachowania bezpieczenstwa na

drodze i na wakacjach, pokazy na festynie.

Nauczyciele, wzbogacajac i urozmaicajac zajecia z
zakresu bezpieczenstwa, wiaczyli sie w: - akcje Akademii
Zdrowego Przedszkolaka "Bezpieczny przedszkolak" pod

hastem "Przedszkolak bezpieczny w srodowisku"

Przeprowadzenie warsztatéw dla dzieci czteroletnich,
ktorej celem byto ksztattowanie wiasciwej postawy dzieci
wobec rowiesnikow i dorostych, budowanie wzorcéw
ruchowych i bezpieczenstwa podczas zabaw, w domu,
podczas aktywnosci poza domem oraz w ruchu ulicznym.
Warsztaty wzbogacone byty o elementy metody Ruchu
Rozwijajacego Weroniki Sherborne, ktére wspomagajq
rozwdj dziecka i m.in. pomagaja zdoby¢ pewnosc siebie i

poczucie bezpieczenstwa.

Wspdtpraca Muzeum Goérnoslaskim

Wycieczki przedszkolnych grup na lekcje muzealne
("Smok Wawelski" - inscenizacja do obrazu Saturnina
Swierzynskiego "Widok z Wawelu, czyli wszystko o
tematach malarskich") oraz zajecia w $wietlicy (Obrazy
malowane $wiattem i cieniem - zabawa piaskiem na

podswietlanym stole).
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

4 Budzenie $wiadomosci ekologicznej u dzieci i ich Budowa arboretum (40 rzadkich gatunkow) przez Koto
rodzicéw Ligi Ochrony Przyrody przy udziale zarzadu LOP dzigki
$srodkom uzyskanym z Fundacji Ekologicznej
&quotSilesia&quot Katowice, udziat w &quotPosadz
swoje drzewko&quot w ramach obchodéow &quotDni
Matki Ziemi&quot - posadzenie drzewa (sSliwy Plisardi,
Katalpy - swietego drzewa Inkow) i wkopanie aktu
erekcyjnego z przyrzeczeniem dbania o przyrode oraz
akt erekcyjny jako pomnik obchodow $wieta, budowe i
zawieszanie budek legowych przy pomocy LOP-u i BOE w
ogrodzie przedszkolnym i w parku im. Kachla, w ramach
propagowania zagadnien i postaw ekologicznych wsrod
dzieci: przestrzegania zasad ochrony przyrody
(zachowanie ciszy i czystosci lasow i zbiornikéw
wodnych, zaznajomienie dzieci z przepisami dotyczacymi
roslin chronionych, zapoznanie sie z zagrozeniami
srodowiska przyrodniczego ze strony cztowieka).
Przedszkole zorganizowato dla 10 przedszkoli (250
dzieci) wycieczke kolejka waskotorowg do Chechta.
Organizowanie uroczystosci przedszkolnych: Powitanie
wiosny, Dzien Matki Ziemi, éwieto lasu, Dzien czerwony
Jesien, &quotCo zima robi mis?&quot. Wigczenie
Zarzadu LOP w akcje CPCD oraz w ramach innowacji
&quotMoje Ja w $wiecie Bajki i Basni&quot, w czytanie
opowiadan o tematyce ekologicznej &quotBajka o
strasznym smogu&quot, &quotO Piotrku, ktory zamienit
sie w kwiat&quot, &quotSzyszkowy Dziadek&quot,
&quotNa Jagody&quot. Podczas uroczystosci zwigzanych
z tematyka ekologiczng w przedszkolu, realizowano wiele
ciekawych zabaw, np.: &quotSzukaj swojego
drzewa&quot (przyswajanie nazw drzew), &quotBicie
serca drzewa&quot (budzenie wrazliwosci na zywy $wiat
przyrody), organizowanie wystaw plastycznych dzieci w
siedzibie LOP-u w ramach realizowanej w przedszkolu
Innowacji &ampampampquotMoje Ja w Swiecie nauk
przyrodniczych&ampampampquot i
&ampampampquotRodzinne spotkania z
przyroda&ampampampquot, stworzenie Kota Ligi
Ochrony Przyrody w przedszkolu - cztonkami sg dzieci,

rodzice i pracownicy

5 Wspdtpraca nauczycieli i rodzicow z biblioteka miejska W ramach innowacji "Moje ja w $wiecie bajki i basni",
rodzice z dzie¢mi uczestniczyli w edukacji czytelniczej -
propagowaniu czytelnictwa. Ksiegozbidr biblioteki jest
dostosowywany do aktualnych potrzeb nauczycieli, dzieci

i ich rodzicow, srodowiska lokalnego oraz

obowigzujacych programow, w tym przedszkolnych.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

6 Wspétpraca z klubem sportowym i MOSiR-em

Do roku 2013 wiacznie dzieci przedszkolne, w ramach
zajec sportowych korzystaty z nauki jazdy na tyzwach,
organizowanej na pobliskim sztucznym lodowisku.
Ponadto, przedstawiciele sportu wtaczajq sie w
przedsiewziecia organizowane na terenie przedszkola
(np. festyny przedszkolne z zajeciami o charakterze

sportowym)

7 Wspotpraca z Wojewddzkim Instytutem Nowoczesnej
Edukacji

W przedszkolu realizowany jest program unijny
"Edukacja fundamentalna w przedszkolu" (jedyne
przedszkole w Bytomiu i jedno z pieciu w wojewddztwie
$laskim). Program bazuje na $cistej wspotpracy z
rodzicami i polega na rozwijaniu u dzieci inteligencji
wielorakich. Rodzice Scisle wspotpracujg przy realizacji
zadan, uczestniczg w warsztatach dla rodzicow w
Warszawie. Czes$¢ zadan i zabaw z dzie¢mi, w kazdym
tygodniu przygotowana przez nauczycieli w przedszkolu,

realizowana jest takze w domu.
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Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w

Bytomiu

Zintegrowanie $rodowisko rodzinnego, nauczycieli i
specjalistdw PP-P we wspdlne dziatanie pedagogiczne na
rzecz dzieci trudnych wychowawczo poprzez udziat
nauczycieli w cyklu szkolen w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej pt. "Wspodtpraca z
rodzicami, kontakty interpersonalne" - zdobyte
wiadomosci wykorzystane w codziennej pracy
opiekunczo-wychowawczej z dzie¢mi, na spotkaniach z
rodzicami. Warsztaty i spotkania prowadzone na terenie
przedszkola przez specjalistow Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej na temat:"Gotowos¢
szkolna mojego dziecka, czyli kilka stéw o tym jak
¢wiczy¢ z dzieckiem i co wazne przed 1 wrzesnia"
(spotkanie dla rodzicéw dzieci 6, 7-letnich), "Jak
rozmawiac¢ z dzie¢mi zeby nas stuchaty" oraz "Trudnosci
wychowawczo-edukacyjne dziecka". Zajecia edukacyjne
dla dzieci w pt. "Stop ztosci i agresji u matego dziecka".
Informowanie rodzicédw o mozliwosci skorzystania z:
Punktu konsultacyjnego w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej - W zwigzku z projektem
MEN "Wdrazanie podstawy programowej ksztatcenia
ogodlnego w poszczegdlnych typach szkdt ze szczegdinym
uwzglednieniem II i IV etapu edukacyjnego" od stycznia
do marca 2013 roku na terenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Bytomiu funkcjonowat
punkt konsultacyjny, ktérego celem jest wspieranie
rozwoju dziecka mtodszego oraz przekazywanie
informacji dotyczacych obnizenia wieku szkolnego do 6
roku zycia. Przedstawiono propozycje PP-P kompleksu
warsztatéw dla rodzicow w formie ulotki z doktadnym
tematem, terminem i miejscem warsztatu. Na terenie
przedszkola dziatat punkt konsultacyjny (utworzony w
ramach projektu unijnego przez PPP w przedszkolu, a
odbiorcg byto srodowisko lokalne). Udziat przedszkola
(nauczyciele i rodzice) w Bytomskich Spotkaniach
Edukacyjnych pomaga w budowaniu pozytywnego
klimatu rodzice-dzieci.
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9 Wspétpraca z Sanepidem

Placowka posiada i wdraza systematycznie wszelkie
obowigzujace procedury profilaktyki i ochrony zdrowia:
Procedura choréb zakaznych (w kazdej tazience
instrukcja mycia rak, karty dezynfekcji), Pobytu dziecka
chorego w przedszkolu - kuchnia po remoncie
dostosowana do najnowszych wymogéw HACAPP
Propagowania zachowan prozdrowotnych wsrdd dzieci i
rodzicdw poprzez uczestniczenie w: Ogdlnopolskiej akcji
"Czyste Powietrze wokot nas", cykl zajec dla dzieci
(spotkanie z Dinkiem), przedstawienia dla rodzicow
"Mamo, tato - nie pal przy mnie" - dzieki akcji sygnaty,
ze wielu rodzicow przestato pali¢, konkursach
plastycznych - uczestniczenie dzieci w teatrze
kukietkowym"Dlaczego Misia boli zgb?" (propagowanie
higieny jamy ustnej spotkania z dentystq), coroczne
uczestniczenie dzieci w powiatowym konkursie Festiwalu
piosenki o zdrowiu i ekologii "Przedszkolaki super
Spiewaki", prelekcje dla rodzicédw, spotkania z
pracownikami sanepidu np. Festyn, informacje
przekazywane droga e- mailowg (zachorowania,

zapobieganie na lamblie, owsiki, wszawica).
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10

Wspotpraca ze Szkotg Podstawowg Nr 51 w Bytomiu

Nowatorska wspotpraca przedszkola ze szkotg rozpoczeta
sie w roku szkolnym 2011/2012 W RAMACH KONKURSU
MINISTRA EDUKCJII NARODOWEJ] "PRZYJAZNIE Z
PRZEDSZKOLA DO SZKOLY", czyli: Jak moje przedszkole
wspotpracuje ze szkotg, by przejscie dziecka z
przedszkola do szkoty podstawowej byto przyjazne?
Celem podjetych dziatan byto niwelowanie niepokoju lub
stresu u dzieci , jak i rodzicdw, zwigzanego z podjeciem
nowych obowigzkdw szkolnych, oraz przyblizenie dziecku
szkoty jako miejsca fascynujgcego, wzbudzajacego
ciekawos$c¢ i atrakcyjnego. Rada Pedagogiczna
przedszkola wraz z Radgq Pedagogiczng szkoty, przy
Scistym wspoétudziale Rady Rodzicow przedszkola podjeta
dziatania na rzecz utatwienia startu szkolnego dzieci.
Wspdlne spotkania nauczycieli, dzieci, jak i ich rodzicow
byty pomocne w zaspokajaniu potrzeb spotecznych
wychowankdw, rozwijaniu ich umiejetnosci
wspotdziatania i wspotzycia z rowiesnikami i dorostymi.
Rozpoczecie nauki szkolnej jest przetomowym
momentem w zyciu dziecka. Z jednej strony szkota
fascynuje, wzbudza ciekawos¢, jest miejscem
atrakcyjnym, z drugiej zas strony moze byc¢ przyczyna
niepokoju, a nawet stresu zwigzanego z podjeciem
nowych obowigzkdw. Stres moze dotyczy¢ zaréwno
dziecka, jak i rodzicédw, zwtaszcza tych ktdérzy po raz
pierwszy wysytajg swoje pociechy do szkoty. Dlatego
Rada Pedagogiczna przedszkola wraz z Radg
Pedagogiczng szkoty, przy Scistym wspétudziale Rady
Rodzicow przedszkola podjeta dziatania na rzecz
utatwienia startu szkolnego dzieci. Wspodlne spotkania
nauczycieli, dzieci, jak i ich rodzicéw byty pomocne w
zaspokajaniu potrzeb spotecznych wychowankdw,
rozwijaniu ich umiejetnosci wspoétdziatania i wspdtzycia z
réwiesnikami i dorostymi. Wszelkie dziatania stuzace
wspotpracy przedszkola i szkoty byty przygotowywane w
porozumieniu z Radg Rodzicow. Wspodlne spotkania
nauczycieli, dzieci i ich rodzicéw odbywaty sie w
placowkach, w plenerze, z okazji réznych uroczystosci i
wydarzen przedszkolnych i szkolnych (spacery,
wycieczki, zajecia lekcyjne, konkursy, przedstawienia,
zabawy). W potowie roku szkolnego zostat podjety
szereg dziatan w celu adaptacji dzieci do rzeczywistosci
szk[...]
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Czy podczas zajec¢ pojawity sie elementy, ktére mozna uznac za nowatorskie? Prosze uzasadnic.
[WNPO] (8123)

Tab.3
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Program Klucz Do Uczenia Sie W grupie realizowany jest nowatorski Program Klucz Do

Uczenia Sie, oparty na teorii wybitnego psychologa Lwa
Wygotskiego. Jego wyjatkowos¢ polega na tym, ze
przetamuje on dotychczasowy model edukacji oparty na
zapamietywaniu i odtwarzaniu informacji. Klucz Do
Uczenia Sie uczy dzieci samodzielnego myslenia i
szybkiego nabywania wiedzy. Podczas zajec¢ dzieci ucza
sie, jak zdobywac¢ wiedze samodzielnie i jak stosowac jg
w nowych warunkach. Jednym z jego modutdw jest
program literacki, ktéry wykorzystujac teksty z literatury
dzieciecej, rozwija wyobraznie dzieci i wspomaga
procesy myslowe. Nowatorskim elementem programu,
ktory pojawit sie na zajeciach, byto uktadanie bajkowego
pociggu z sekwencji obrazkéw oraz uktadanie w parach
zestawu matych obrazkdéw epizoddw. Dzieki temu dzieci
lepiej rozumiejg opowiadanie, ucza sie myslenia
logicznego i abstrakcyjnego, a takze samodzielnie
probujg opowiadac bajki. Nowatorskim elementem
programu, ktéry pojawit sie na zajeciach byto uzywanie
symboli (figur geometrycznych) przedstawiajacych
postacie z bajek, tworzenie z nich modeli oraz taczenie
modeli z obrazkami epizoddw. Dzieki temu dzieci lepiej
rozumiejg opowiadanie, uczg sie myslenia logicznego i
abstrakcyjnego, a takze samodzielnie prébujg opowiadac
bajki. Klucz Do Uczenia Sie uczy dzieci samodzielnego
myslenia i szybkiego nabywania wiedzy. Podczas zaje¢
dzieci ucza sie jak zdobywac¢ wiedze samodzielnie i jak
stosowac jg w nowych warunkach. Uczg sie logicznego
myslenia i efektywnego wykorzystania swojej inteligencji

do samodzielnego rozwigzywania problemdw.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

2 Innowacja pedagogiczna "Moje ja w $wiecie przyrody" Podczas zaje¢ pojawity sie elementy, ktére mozna uznac
za nowatorskie. Przeprowadzone zajecie Innowacji
pedagogicznej "Moje ja w Swiecie przyrody" jest
kolejnym realizowanym w ramach nowatorskiej metody
nauczania wielozmystowego jakim jest metoda projektu.
Juz drugi tydzien prowadze zajecia w ramach projektu
"Biedronka" . Za nowatorskie elementy mozna uznacé
rowniez przeprowadzenie zaje¢ w "Zielonej sali" ogrodu
przedszkolnego, ktora powstata dzieki funduszom
miejskiego zarzadu kota LOP w Bytomiu, przy
wspoétudziale Bytomskiego Osrodka Edukacji. Przy
sadzeniu braty udziat dzieci naszego przedszkola i
pobliskiej szkoty. W okolicznych przedszkolach nie
zauwazytam takiego rozwigzania, przystosowania

miejsca w ogrodzie do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

3 Chusta animacyjna z KLANZY Nowatorski moze okazac sie sposdb jej wykorzystania,
co miato miejsce w czasie zaje¢ z grupq trzylatkéw.
Chusta animacyjna stanowita dla dzieci co$, co
przyciagneto ich wzrok, zainteresowato i zachecito do
dziatania w grupie. Zaproponowane przeze mnie zabawy
zintegrowaty grupe i zachecity do wspdlnej zabawy, o co

u trzylatkow nie jest fatwo.
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Cytaty

4 Praca z tablicg interaktywng

Realizacja programu unijnego Edukacja Fundamentalna
w Przedszkolu - Ideg programu jest wszechstronne
wspieranie rozwoju dziecka od drugiego do szdstego
roku zycia, ujednolicenie oddziatywan domu i
przedszkola oraz uscislenie wspotpracy wychowawcy z
rodzicami. Program oparty jest na teorii inteligencji
wielorakich Howarda Gardnera. Zwraca uwage na osiem
rodzajéw inteligencji, ktére dane sa cztowiekowi od
urodzenia. To jednak, w jakim stopniu i ktdre z nich sie
rozwing, zalezy w duzej mierze od rodziny, otoczenia
oraz szkoty, w ktorej dziecko sie wychowuje. Wylicza sie
wiec inteligencje: lingwistyczng, logiczno-matematyczna,
muzyczng, wizualno-przestrzenng, kinestetyczna,
interpersonalng (inaczej spoteczna umiejetnosc
zachowania sie w grupie spotecznej) i interpersonalng
(wrodzone zdolnosci do podejmowania odpowiednich dla
siebie decyzji, efekt determinacji do dziatania,
umiejetnos¢ wewnetrznej motywacji, $wiadomosc
wilasnego ja oraz obrazu siebie) oraz ruchowg, ktére
majq bezposredni wptyw na sukcesy szkolne i zyciowe
dzieci. Nauka staje sie bardziej skuteczna, gdy mozna
potaczy¢ rézne sposoby uczenia w taki sposob, aby
dziecko mogto sie rozwija¢ wszechstronnie. Dlatego w
programie tak duzy nacisk potozono na rozwdj
inteligencji wielorakich. Wejscie nauczyciela w postac

"Liska Wedrowniczka".
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

5 Metoda Edukacja przez ruch - Doroty Dziamskiej Metoda Edukacja przez ruch - Doroty Dziamskiej -
taczenie ruchu z muzyka i rytmem - wspomaganie dzieci
w rozwoju zdolnosci skupiania uwagi - aktywizujace
myslenie poprzez ruch - elementy pedagogiki zabawy
Klanza- wykorzystanie folii/ - zabawy integracyjne -
Innowacja Pedagogiczna autorstwa wychowawcy grupy
"Moje Ja w $wiecie Sztuki" na rok 2011/2012, ktéra
zostata pozytywnie oceniona i zarejestrowana przez
Kuratorium Oswiaty - rézne techniki plastyczne, tworcze
swobodne dziatanie. Ruch ciata w miare, jak staje sie on
coraz bardziej skomplikowany wyraza wiedze i zwieksza
mozliwosci poznawcze. Jest on niezbedny w procesie
uczenia sie: pobudza i aktywuje wiele mozliwosci
umystowych dziecka (obowigzujaca zasada: wiecej sie
ruszasz - uczysz sie wiecej). Kazdy ruch jest czuciowo -
ruchowym wydarzeniem. Ruch glowy ustawia narzady
zmystow (oczy, uszy, nos, jezyk) w stan gotowosci na
przyjecie informacji z otoczenia. Ruch twarzy umozliwia
wyrazenie np. radosci, smutku, ztosci. Precyzyjne ruchy
ragk pozwalajg dziecku na nieskonczenie wiele sposobéw
dotykac i przeksztatcac swiat. Bardzo istotng role
odgrywaja ruchy naprzemienne, ktore pobudzajg
rownoczes$nie duze powierzchnie obu poétkul. Ta
komunikacja pomiedzy 2 poétkulami jest potrzebna do
przyczynowo - skutkowego myslenia na wysokim
poziomie. Poprzez ruch dziecko moze zmieni¢ w stowa i
dziatania swoje mysli i emocje, a takze wzbogaci¢ swiat

twdrczymi myslami.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Na jakie potrzeby dzieci odpowiada to nowatorskie rozwigzanie/te nowatorskie rozwigzania?

[WNPQO] (8258)
Tab.4

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Potrzeby poznawcze Samodzielne myslenie, nabywanie wiedzy, logiczne i
abstrakcyjne myslenie, ciekawosci, analizy i syntezy
(bajki, co pomaga pdzniej w czytaniu), skupienie uwagi,
koncentracji, spostrzegania. Dzieci mogty sprawdzic¢
swoja wiedze w zakresie umiejetnosci rozpoznawania
koloréw, odby¢ niezwyktg podréz w wyobrazni, ¢wiczyc
refleks i spostrzegawczos¢ (reagujac na okreslony znak).
Nowatorskie rozwigzania zaspakajajq ciekawos¢ dzieci,
rozwijajq zainteresowania i pasje, dzieci zdobywajq i
poszerzajq wiedze oraz do$wiadczenia zyciowe, poznaty
ciekawe miejsca, uczg sie aktywnosci, otwartosci oraz
przetamywania barier. Sukcesy dzieci w konkursach:
ogolnopolskich (&quotPolska w 2050 roku&quot),
plastycznych (&quotChron przyrode, oszczedzaj
wode&quot - I miejsce, &quotAniot&quot - I miejsce,
&quotPocztéwka z mojego miasta&quot - I miejsce,
&quotMdj wymarzony plac zabaw&quot - III miejsce,
&quotBezpieczny przedszkolak&quot -
wyroznienie&quot), muzycznych (&quotCzyste powietrze
wokot nas&quot - wyrdznienie), fotograficznych
(&quotEkosystemy wodne&quot - I miejsce), o tematyce

prozdrowotnej (powiatowy konkurs - wyrdznienie).

2 Potrzeby emocjonalne Zaspokajanie potrzeby odnoszenia sukcesow, co
motywuje do dalszej pracy, poczucie wtasnej wartosci -
pochwaty, wzmacnianie samooceny, dowartosciowanie,
potrzeba bezpieczenistwa - wsparcie, co pomaga uczy¢
mu sie nowych rzeczy. Pewno$c¢ siebie, wiara we wiasne

sity i odwaga.

3 Potrzeby spoteczne Praca w grupie, umiejetnos¢ wspdtpracy, komunikacji,
podporzadkowanie sie pewnym regutom-system
motywacyjny, poczucie samodzielnosci. Uczenie sie

zasad i ich przestrzegania.

Przedszkole Miejskie Nr 59 40/80

N

MIMISTERSTWO r-r Oénobir g UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EDUKACII . Rorw oy LN IWERSYTET EUROPEISKI

HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] : o JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECINY
- B W ERAKOWIE



Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego dzieci uczeszczajace do
przedszkola nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o

indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele realizuja zalozenia podstawy programowej wychowania przedszkolnego wykorzystujac
zalecane warunki i sposoby jej realizacji. Monitorowanie osiagnie¢ prowadzone jest w przedszkolu
poprzez obserwacje dzieci podczas wykonywania roznych zajec¢ edukacyjnych oraz w czasie zabawy.
Whnioski z obserwacji saq wykorzystywane przez nauczycieli do podejmowania indywidualnych
dzialan wspomagajacych rozwoéj dzieci. W przedszkolu podejmuje sie skuteczne dziatania
edukacyjne, ktore wynikaja z wnioskéw z monitorowania osiagnie¢ dzieci i przyczyniaja sie

do rozwoju ich umiejetnosci oraz zainteresowan.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdéw jej realizacji.

Nauczyciele realizuja zalozenia podstawy programowej wychowania przedszkolnego wykorzystujac
zalecane warunki i sposoby jej realizacji.

Nauczyciele dbajg o wtasciwe proporcje zagospodarowanie czasu, prowadza obserwacje pedagogiczng w celu
poznania mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci, wprowadzajg elementy edukacji zdrowotnej, wspotpracujg
z rodzicami w trosce o jednolite oddziatywania wychowawcze, zapoznajq sie z podstawg programowaq
pierwszego etapu edukacji szkolnej (Wykres 1w). Podczas wszystkich obserwowanych zaje¢ wykorzystywano

zalecane warunki i formy realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego (Tab. 1).
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Ktére z zalecanych warunkéw i sposobéw realizacii podstawy prograrmow ej
wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy? AN

Liczebnosd: 11

Odpowiedzi (%)

0 20 40 &0 a0 100 120
! f ! f ! f ! f ! f ’ ! Zaznaczono
whasciwe proporcie | 100 | ® [lig zaznaczono
ragospodarowania czasu
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Wykres 1w

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze wskaza¢, jakie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej Pan/i
wykorzystat/a podczas zaje¢? W ktéorych podejmowanych przez Pana/ Panig dziataniach byty one zawarte?

[WNPQO] (8612)
Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Prawidtowe rozplanowanie czasu zaje¢ (30-35minut)

2 Troska o zdrowie i sprawnos¢ fizyczng dzieci —

zorganizowanie zabawy ruchowej przy otwartym oknie

3 Obserwowanie dzieci podczas zajec¢ i zabawy,
stopniowanie trudnosci; reakcja na problemy dzieci,
sprawdzanie, czy rozumiejg polecenie, indywidualizacja

- podchodzenie do dzieci, pomoc

4 Motywowanie do dziatania poprzez pochwaty stowne;
wspieranie ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci

dzieci
5 Wychowanie przez sztuke - muzyka i $piew, plas, tance
6 Wychowanie zdrowotne ksztattowanie sprawnosci

fizycznej dzieci

7 Wspotpraca z rodzicami w trosce o jednolite

oddziatywanie wychowawcze

8 Wspieranie ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci
dzieci
9 Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci
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Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Monitorowanie osiagnie¢ prowadzone jest w przedszkolu poprzez obserwacje dzieci podczas
wykonywania réznych zaje¢ edukacyjnych oraz w czasie zabawy. Wnioski z obserwacji sa
wykorzystywane przez nauczycieli do podejmowania indywidualnych dziatan wspomagajacych

rozwaoj dzieci.

Wszyscy nauczyciele prowadza obserwacje, diagnoze wstepna i koficowg, wypetniaja arkusz obserwacji cech
rozwojowych dla kazdego dziecka, monitorujgq realizacje podstawy programowej oraz postepy dzieci podczas
zaje¢ (Wykres 1w). Wszyscy takze analizujg osiggniecia dzieci, a sformutowane wnioski wykorzystujg miedzy
innymi do planowania pracy indywidualnej i wyréwnawczej, podejmowania réznorodnych dziatan zwigzanych
z rozwojem zdolnosci i zainteresowan, wdrozenia przedsiewzie¢ stuzacych poczuciu bezpieczenstwa, wyboru
programéw wspierajacych, wspotpracy z innymi placowkami, w tym specjalistycznymi, pedagogizacji rodzicow,
doposazenia placowki w pomoce dydaktyczne (Tab. 1). Na tej podstawie planuje sie réwniez doskonalenie
zawodowe nauczycieli, udziat dzieci w konkursach, pokazach i prezentacjach, zorganizowanie kacikow
tematycznych dla dzieci odpowiadajacych ich predyspozycjom i indywidualnym potrzebom (Tab. 2).
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W jaki sposob monitoruje Pan/i osiagniecia dzieci? AN
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie sg wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci okreslonych w podstawie programowej? [WN]

(9570)
Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty

1 Nastgpit widoczny wzrost umiejetnosci dzieci z grup Efektem jest zapisanie 15 dzieci 6-letnich do I klasy, a w
starszych w obszarze edukacji matematycznej, czynnosci | biezagcym roku - dzieci 6-letnich, urodzonych po 30
intelektualnych i komunikowania sie. czerwca do szkoty zapisato 3 rodzicow.

2 Stosowanie systemu motywacyjnego przez nauczycieli
sprawito, iz dzieci osiggnety wysoki poziom w obszarze
umiejetnosci spotecznych, wspoétdziatania w grupie.

3 U dzieci mtodszych kontynuacja przyjetych kierunkéw po | Stosowanie zabaw muzycznych, rytméw, syntezy
obserwacji stwarzanie sytuacji doskonalgcych wzrokowej i stuchowej podczas zabaw i zaje¢ przyniosto
spostrzeganie stuchowe i wzrokowe. zadawalajace efekty wzrost poziomu wysokiego o 34%

(zestawienia 2012-2013).

4 Kontynuowac przyjete kierunki pracy podjetej przez
nauczycieli grup mtodszych w obszarze manipulacji i
sprawnosci rysowania.

5 Kontynuowac prace stymulacyjng prowadzong przez W dalszym ciagu kontynuowac wspotprace ze
nauczycieli zgodnie z przyjetymi przez siebie kierunkami. | specjalistami: logopedaq, fizjoterapeutg, pedagogiem,

psychologiem i innymi specjalistami z poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz z instytucjami
wspierajacymi rodzine (np. MOPR).

6 Whnioski z przeprowadzonych diagnoz i obserwacji
uwzglednia¢ przy tworzeniu planu rocznego i planu
nadzoru pedagogicznego oraz w planie doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

W dalszym ciqgu zabiegac¢ o doposazanie przedszkola.

8 Podnosi¢ kwalifikacje zawodowe nauczycieli zgodnie z Obecnie dwdch nauczycieli zdobywa dodatkowe
potrzebami placowki. kwalifikacje z zakresu oligofrenopedagogiki, jeden

logopedii i dwoje z terapii pedagogicznej.

9 Zintensyfikowac prace z dzie¢mi zdolnymi. Tworzenie programow i praca z dzie¢mi uzdolnionymi w

formie kotek zainteresowan (praca metodg projektu,
Dziamskiej, kotko literackie"Ksigzeczki z mojej
biblioteczki") , Stworzenie klubu czytajacych (w ramach
innowacji "Moje Ja w Swiecie Bajki i Basni"), udziat dzieci
w zajeciach dodatkowych (jezyk angielski, lodowisko,
zabawy plastyczne z elementami florystyki,
logorytmika). Zachecanie dzieci uzdolnionych do udziatu

w konkursach, popisach, przedstawieniach, przegladach.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Czy wnioski te zostaty wdrozone? Jesli tak, to w jaki sposob? [WN] (8299)

Tab.2

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Nauczyciele rozpoznajg indywidualne potrzeby oraz
mozliwosci dzieci poprzez ciggta obserwacje i analize ich

wytworow

Swoje metody pracy ciagle dostosowuja do ich potrzeb
dzieci. Na podstawie analizy prac i wytwordéw dzieciecych
(np. prace plastyczne, przestrzenne) wprowadzono do
realizacji innowacje"Moje Ja w swiecie sztuki" i kotko
zainteresowan "Zabawy plastyczne z elementami
florystyki". Poprzez planowanie pracy indywidulalnej z
dzie¢mi zdolnymi - nauczyciele pracujq metodg
projektu). Planowana jest praca indywidualna z dzie¢mi
wymagajacymi stymulacji w zakresie edukacyjnym,
wychowawczym, spotecznym. Dla dzieci nie$miatych,
wycofanych o niskiej samoocenie, stosuje sie metode
innowacji "Moje Ja w swiecie Bajki i Basni", a w pracy z
dzie¢mi nadruchliwymi i agresywnymi wykorzystywany
jest dwutygodniowy program przy wspotudziale PP-P
oraz metody innowacji "Moje Ja w $wiecie muzyki"
(miedzy innymi Batii Strauss). Organizowane sg zajecia
dodatkowe rozwijajace zainteresowania, predyspozycje,
zdolnosci dzieci: jezyk angielski, jezyk niemiecki, zajecia
na lodowisku, kétko plastyczne, logorytmika, kétka
zainteresowan. Nauczyciele stosujq zasady stopniowania

trudnosci (w grupach mieszanych).

Scista wspétpraca z rodzicami dzieci majacymi trudnosci
w adaptacji do warunkow przedszkolnych oraz w

rozwigzywaniu problemow w catym roku szkolnym

Wspdlne ustalenie oddziatywan wychowawczych. Wyniki
kazdej obserwacji lub diagnozy sa przedstawiane
rodzicom na zebraniach i potwierdzane ich

wtasnorecznym podpisem.

Tworzone sg indywidulane karty pracy dla dzieci

wymagajacych stymulacji

Doskonalenie sprawnosci manualnej, orientacji
przestrzennej. Systematyczna wspotpraca z specjalistami
(logopeda, fizykoterapeuta, oligofrenopedagogiem,
terapeutg pedagogicznym).

Uczestnictwo w programach zewnetrznych, akcjach,

konkursach plastycznych, muzycznych, teatralnych

Miedzy innymi akcje charytatywne ("Dar serca dla
Krzysia"), prozdrowotne i proekologiczne ("Posadz swoje

drzewko", "Kubusiowi Przyjaciele Natury").

Zorganizowanie kacikow tematycznych oraz biblioteczki

przedszkolnej, dbatos¢ o wyposazenie przedszkola

Nauczyciele wykorzystujg w pracy z dzie¢mi ciekawe
akcesoria typu waz na spacery dla 3-latkéw, chusta
Klanzy, tablica interaktywna, nowoczesna kolorowa
drukarka, projektor, sprzet nagtasniajacy, gry
logopedyczne, laminator, piosenki, bajki, opowiadania na
ptytach CD. Doposaza sie sale dydaktyczne w bezpieczne

meble, krzesetka, lezaczki, posciel, reczniki.

Zwracanie uwagi na doskonalenie zawodowe nauczycieli

Nauczyciele doskonalg swoje kwalifikacje na kursach,

warsztatach oraz studiach podyplomowych.
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

W przedszkolu podejmuje sie skuteczne dziatania edukacyjne, wynikajace z wnioskéw
z monitorowania i analizowania osiagniec¢ dzieci, ktore przyczyniaja sie do rozwoju ich umiejetnosci
oraz zainteresowan.

Dyrektor i nauczyciele sa zdania, ze wdrozone dziatania wptynety miedzy innymi na rozwdj umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej, w szczegdlnosci wptynety na poprawe mowy, umiejetnosci
grafomotorycznych oraz percepcji i analizy wzrokowo-ruchowej, wzbogacenie wiedzy o otaczajacym sSwiecie,
zawodach, znajomosc¢ i stosowanie zasad higieny i samoobstugi, dbanie o wtasne zdrowie. Zdaniem dyrektora
i nauczycieli, zmniejszyt sie lek dzieci przed wystepami publicznymi, wychowankowie znajg i stosujg sie do norm
i zasad obowigzujacych w przedszkolu, wzrosty ich umiejetnosci matematyczne, stosujg réznorodne techniki
plastyczne (Tab.l). Dzieci osigqgajq sukcesy w konkursach, np. plastycznych, muzycznych, tanecznych,
matematycznych, teatralnych.

Zdaniem wiekszosci rodzicéw (97,3%), przedszkole pomaga rozwija¢ zainteresowania ich dzieci (Wykres 1j).

Czy przedszlkole pomaga rozwijac
zainteresowania Pana/i dziedca? AR
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jak wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci wptywaja na rozwdj ich umiejetnosci, ktére sg

opisane w podstawie programowej? [WN] (8300)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Systematycznie wyréwnuje sie szanse edukacyjne poprawa mowy, umiejetnosci grafomotorycznych oraz
poszczegoélnych dzieci i niweluje ewentualne trudnosci z | percepcji i analizy wzrokowo-ruchowej. Wzrosty

jakimi dziecko mogtoby sie spotkac na starcie w edukacji | umiejetnosci matematyczne. Dzieci stosujg réznorodne
szkolnej. techniki plastyczne. Dzieci osiggajq sukcesy w

réznorodnych konkursach.

2 Rozwijana zostaje $wiadomos$¢ zdrowotna dziecka Dzieci dbajg o zdrowie i sprawnos¢ fizyczng poprzez
udziat w akcjach prozdrowotnych i réznego rodzaju
konkursach i zawodach sportowych. Zmniejszyt sie lek
dzieci przed wystepami publicznymi. Znajomos¢ i
stosowanie zasad higieny i samoobstugi, dbanie o wtasne

zdrowie.

3 Wprowadzania w $wiat wartosci estetycznych Rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie poprzez
muzyke (np. Innowacja- Moje Ja w $wiecie muzyki, mate
formy teatralne (np. Innowacja- Moje Ja w $wiecie Bajki
i Basni) oraz sztuke (np. Innowacja- Moje Ja w Swiecie
sztuki). Wspomaganie rozwoju mowy, budowanie
systemu wartosci, rozwijanie umiejetnosci
prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych (np. Innowacja - Moje Ja w $wiecie Bajki i

Basni).

4 Budzenie dzieciecej ciekawosci o $wiecie spotecznym, Udziat w uroczystosciach srodowiskowych (np. 760 lecie
przyrodniczym Bytomia - tworzenie postawy patriotycznej),
przyrodniczym (np. konkurs fotograficzny LOP:
Ekosystemy wodne w Bytomiu, technicznym (np.
realizacji projektu Edukacji Fundamentalna w
przedszkolu). Wzbogacenie wiedzy o otaczajagcym

Swiecie, zawodach.

5 Budowanie przez przedszkole systemu wartosci Realizacja programu Przedszkole Przyjazne Dziecku z
rozbudowanym szczegétowo systemem motywacyjnym,
ksztatcenie odpornosci emocjonalnej. Wychowankowie

znajq i stosujq sie do norm i zasad obowigzujacych w

przedszkolu.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne.

Stan oczekiwany:

Przedszkola powinny ksztaltowaé¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
przedszkolnej i spoleczefistwa stanowi element rozwoju. Swiadomos$é tego, jak wazne jest
przestrzeganie wspodlnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem przedszkola
jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego

rozwojowi dzieci.

Poziom spetnienia wymagania: A

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu dominuja relacje oparte na szacunku i zaufaniu, ktére przejawiaja sie w zachowaniu
wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej, co przeklada sie na wysoki poziom bezpieczenstwa
fizycznego i psychicznego dzieci. Dziatania wychowawcze nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych charakteryzuja sie skutecznoscia. W przedszkolu stosuje sie system nagrod i kar
- uzgadniany z rodzicami, obowigzuje "Kodeks Przedszkolaka”. Nauczyciele powszechnie zachecaja
dzieci do podejmowania decyzji i brania za nie odpowiedzialnosci. W przedszkolu prowadzi sie
systemowa analize i modyfikacje dziatan wychowawczych. Udzial rodzicow w tworzeniu
i modyfikacji dzialan wychowawczych zapewnia biezacy rozwoj przedszkola w tym zakresie.
Konsekwencja i skutecznos¢ sa podstawa budowania postawy odpowiedzialnosci w dziataniu

i relacjach spotecznych.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie.

Prawidilowe relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci buduja wzajemny
szacunek i zaufanie. Atmosfera emocjonalnego bezpieczeinstwa sprawia, ze dzieci w przedszkolu

czuja sie bezpiecznie.

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci - dzieémi, nauczycielami i pracownikami
niepedagogicznymi, rodzicami, sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu (Tab. 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 8,9 10).
Taka jest opinia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, dyrektora, rodzicéw i przedstawicieli organu
prowadzacego. Nauczyciele, traktujac problem bezpieczenstwa priorytetowo, zapewniajg bezpieczernistwo
fizyczne itworzg atmosfere bezpieczeristwa emocjonalnego dzieciom (Tab. 11, 12, 13 i 14). Rodzice majq
zaufanie do 0s6b zajmujacych sie ich dzieci, ktdre lubig przebywac¢ w przedszkolu. Prawie wszyscy ankietowani
rodzice deklarujg, ze ich dziecko nigdy nie mdwito, ze sie boi. Natomiast nieliczni dodali, ze kilka razy pojawity

sie wyrazne sygnaty o poczuciu zagrozenia oraz dziecko wspominato o leku, ale wynikat on raczej z problemoéw
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adaptacyjnych niz poczucia zagrozenia (Wykres 1j). Twierdzg, ze relacje pomiedzy dzie¢mi w przedszkolu sg
pozytywne i serdeczne. Dzieci pamietaja o pielegnowaniu w sobie pozytywnych cech - ich relacje sq ciepte
i serdeczne, rzadko zdarzajq sie spory, ktdére szybko tagodzi nauczyciel. Wdraza sie réwniez dzieci
do samodzielnego rozwigzywania konfliktow (Tab. 17). Rodzice deklarujg, ze maja dobre relacje
z nauczycielami. Uczestnicza w zebraniach ogdélnych z dyrektorem i grupowych z wychowawcg, zajeciach
otwartych organizowanych i integracyjnych. Imprezy i uroczystosci przedszkolne pomagajg w budowaniu
prawidtowych relacji nauczyciel-rodzic i sprzyjajq lepszemu wzajemnemu poznaniu sie. Rodzice wspdlnie
z nauczycielami sg organizatorami tych spotkan, a dzieci uswietniajq je wystepami dla rodzicéw. Nauczyciele
zapraszajg rodzicéw na uroczystosci (prezentowanie dzieciecego dorobku artystycznego, uroczyste zakonczenie
przedszkola, Jasetka dla rodzicéw, wigilia grupowa - koledowanie i przekazywanie rodzinnych tradycji
Swigtecznych) sprzyjajace integracji i zacie$nianiu wiezi.

Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie dzieki stworzonym optymalnym warunkom: opiece nauczycieli
i pracownikdédw niepedagogicznych, wspétpracy z rodzicami, konsekwentnie przestrzeganym przez dzieci
i dorostych zasadom, prawidlowym relacjom miedzyludzkim izapewnionym warunkom lokalowym (sale

i wyposazenie dydaktyczne).

Czy Panali dziecko czuje sig
bezpiecznie w przedszkolu? AR
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Na jakich zasadach opierajq sie relacje pomiedzy dzie¢mi w przedszkolu? [WD] (8492)

Tab.1
Numer|Analiza
1 Zachowania sie dzieci oparte sg na zasadach savoir-

vivre oraz fair play. Dzieci sq szczere i uczciwe, co
powoduje czasami konflikty. Jednak przy pomocy
nauczyciela ucza sie kompromiséw. Sg partnerami w
zabawie, pomagajq sobie wzajemnie podczas zajec i w
trakcie swobodnej zabawy, starajq sie nie przeszkadzac
w trakcie wykonywanych zadan, starajq sie by¢
tolerancyjne, uzywajq wzgledem siebie zwrotow
grzecznosciowych (dziekuje, przepraszam, prosze, dzien
dobry, do widzenia), dzielg sie zabawkami, sprzataja,
zabawki po skonczonej zabawie, nie przeszkadzajgq
innym dzieciom podczas czytania bajek przez dorostych,
wzajemnie pomagajq sobie przy samoobstudze
(zawigzywanie butéw, ubieranie odziezy wierzchniej).
Bywaja opiekuncze, gdy inne dzieci majq "zty poranek".
Potrafig wytoni¢ sposrdd siebie lidera w konkretnej
zabawie. W grupach starszych dzieci czesto pracujq i

bawig sie zespotowo, sprawnie rozdzielajac miedzy siebie

zadania i role.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: W jaki sposob dzieci odnosza sie do siebie? [WR] (9825)

Tab.2
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Dzieci odnoszg sie do siebie przyjaznie Rodzice nie przypominajg sobie, aby dzieci wykazywaty
agresje czy inne zachowania, niezgodne z przyjetymi
zasadami. Sg dla siebie toleranyjne, mite, uczynne, nie
wystepuje miedzy nimi przemoc, akceptujg innosc¢.
Uzywajq stow: "prosze, dziekuje" i "przepraszam".
2 Zawigzujg sie przyjaznie "na cate zycie" Dzieci zapraszajq inne przedszkolaki na urodziny.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Na jakich zasadach opierajq sie relacje pomiedzy dzie¢mi w przedszkolu? [WR] (8494)

Tab.3
Numer|Tre$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Relacje kolezenskie, przyjacielskie Dzieci pomagajq sobie nawzajem, pomagajq mtodszym
kolegom w czasie dyzuréw w szatni, sq uprzejme i mite
w stosunku do siebie, potrafig sie zgodnie bawic¢. Chetnie
opowiadaja o swoich kolegach.
Dzieci dobrze czujq sie w swoim towarzystwie Dzieci wspdlnie bawig sie, lubig ze sobg przebywac.
3 Pozytywne relacje czesto przenoszone sg na grunt Dzieci odwiedzajq sie, aby wspdlnie jeszcze pobawic sie
prywatny w domu, zapraszajq sie na urodziny, umawiajq sie na
spotkania po godzinach przedszkolnych na placach
zabaw. Zawigzaty sie przyjaznie miedzy rodzinami, takze
dzieki integracji przedszkolnej, uroczystosciom,
spotkaniom rodzicow.
4 Dzieci nabywaja pozytywnych cech Dzieci nabywajg pozytywnych cech, sg dobre, uczynne,

wrazliwe i empatyczne, uprzejme i mite w stosunku do
siebie, potrafig sie zgodnie bawié. Chetnie opowiadajg o

swoich kolegach, sg wrazliwe na potrzeby innych dzieci.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: W jaki sposdb scharakteryzowaliby Panstwo relacje pomiedzy nauczycielami a dzie¢mi? [WPN]

(8381)
Tab.4
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Nauczyciele majq dobry kontakt z dzie¢mi Relacje miedzy nauczycielami sq przyjazne i partnerskie
- cieszg sie na widok nauczyciela, kiedy wchodzg do sali
zajec¢, chetnie uczestniczg w zajeciach, lubig zabawy
organizowane przez nauczycieli, panie w relacjach z
dzie¢mi sg troskliwe, opiekuncze.
2 Nauczyciele zapewniajq dzieciom poczucie Dzieci majg w kontaktach z nauczycielami poczucie

bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego

bezpieczenstwa. Nauczycielki reagujg na kazda prosbe
dziecka, sg uwazne, chetnie pomagaja w réznych
czynnosciach, ale tez konsekwentnie wymagajg realizacji
zadan podczas zaje¢, uzywajg wzajemnie do siebie stow
grzecznosciowych (prosze, dziekuje, przepraszam, do

widzenia, dzien dobry).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Co lubicie w zachowaniach innych dzieci w przedszkolu? [WGD] (8223)

Tab.5
Numer |Tres¢ odpowiedzi
1 W zachowaniach innych przedszkolakéw w przedszkolu
dzieci lubig, jak z nimi bawig sie
2 W zachowaniach innych przedszkolakéw w przedszkolu
dzieci lubig, jak przyjaznie sie zachowujq
3 W zachowaniach innych przedszkolakéw w przedszkolu

dzieci lubig, jak zapraszajq innych na swoje urodziny

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Co lubicie w zachowaniu pan nauczycielek, pracujacych w przedszkolu? [WGD] (8222)

Tab.6

Numer

Tres¢ odpowiedzi

1

Sa mite i usmiechniete

Troszcza sie o dzieci

Prowadzg ciekawe zajecia

Ciekawie opowiadajq

Dbajg o bezpieczenstwo dzieci

Sprawiedliwie oceniajq dzieci

Lubig dzieci

Starajq sig, zeby dzieci czuty sie dobrze w przedszkolu

V|| N|jlooju|bh|lw]N

Dajq dzieciom nagrody

Przedszkole Miejskie Nr 59

53/80

MINISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKACII .
. HARODCWA STRATEGIA SPOINDSCI NARODOWE]

—

e
RS
4 »
X
A"

LUMNIWERSYTET
JAGIELLOMNSEI
W OKRAKOWIE

EURCGP
FUNDLIST SPOLECTNY



Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

pracownikami Jakie dziatania o tym swiadczg? [WD] (8491)

Na jakich zasadach opierajg sie Panstwa relacje z: e Rodzicami e Dzie¢mi e Innymi

Tab.7
Numer|Analiza Cytaty
1 Relacje miedzy spotecznoscig przedszkolng oparte Relacje miedzy pracownikami przedszkola oparte sg na

przede wszystkim na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Zebrania z rodzicami i personelem przedszkola
przeprowadzane poprzez dialog interpersonalny.
Autorytetem dla dyrektora jest Tomas Gordon - autor
cyklu pozycji "Wychowania bez porazek", jedng z nich
jest "Wychowanie bez porazek dla lideréw w praktyce".
Kierujac sie technikami komunikacji wg Gordona,
dyrektor stosuje cztery zasady stuchania biernego,
aktywnego, otwieracze i zachety. Wzajemny szacunek i
zaufanie jest dla dyrektora najistotniejsze, traktujac
rozméwce jako podmiot i sktadowa przedszkola (puzzle
catosci). Rodzice otrzymujg wparcie i pomoc ze strony
przedszkola w réznych sytuacjach dotyczacych np. spraw
wychowawczych, zdrowia, poruszania sie w systemie
edukacyjnym (6-latek w szkole). Rodzice danej grupy
przy pomocy nauczycieli i pozostatych pracownikéw
czesto integrujq sie na rzecz przedszkola (sobota w
ogrodzie, festyn, noc pizamowa, przedstawienia
Rodzice-Dzieciom, udziat konkursach (Pomagamy w
zacieénianiu wiezi rodzinnych - Smieciowy potwoér, Dzien
warzyw, Ekosystemy wodne Bytomia), Warsztaty EF,
czytanie dzieciom w ramach akcji CPCD, uroczystosci -
pieczenie ciast, tworzenie przedmiotéw na kiermasze
Swigteczne i wiele innych dziatan, udziat w zajeciach
otwartych). Rodzice sg partnerami - wspotdecyduja w
sprawach przedszkola. Wtgczajq sie w organizowane
przez przedszkole akcje charytatywne (Dar Serca dla
Krzysia, WOSP, zbidrka dla schroniska. Nauczyciele i
pracownicy przedszkola sg bardzo zaangazowani w zycie
placowki potrafig wzajemnie sie uzupetnia¢ w réznych
czynnosciach, najbardziej widoczne jest to w organizacji
waznych wydarzen, bardzo sprawnie sie organizuja, sg
taktowni i zdyscyplinowani, uwazni na dziecko i jego

opiekundéw.

wzajemnym szacunku i zyczliwosci. Panuje przyjazna
atmosfera. Pracownicy angazuja sie do prac zwigzanych
z dekorowaniem przedszkola. Dbaja o bezpieczenstwo
dzieci poprzez zwracanie uwagi na ich zachowania oraz
warunki w jakich przebywaja ($rodki chemiczne nie
dostepne dla dzieci, sprawdzanie sprawnosci sprzetu i
zabawek oraz mebli). Dyrektor uwaza, ze placéwka jest
zintegrowang spotecznosciag, przedszkolng. Do
przedszkola uczeszczaja dzieci, ktérych rodzice s
pasjonatami i aktywnie uczestnicza w zyciu przedszkola.
Natomiast w pracy z nauczycielami dyrektor czyni ich
odpowiedzialnymi za takie dziatania, do ktérych
posiadajg indywidualne predyspozycje i jest duze

prawdopodobienstwo iz osiggng sukces.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Prosze o opisanie Panstwa Wasze relacji z nauczycielami w przedszkolu? [WR] (8361)

Tab.8

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Nauczyciele zachecaja rodzicow do wspotpracy

Rodzice spotykajg sie na zebraniach ogdlnych z
dyrektorem i grupowych z wychowawcg, na zajeciach
otwartych organizowanych kilka razy w roku. W
budowaniu relacji nauczyciel-rodzic pomagajg wszelkie
imprezy srodowiskowe. Rodzice aktywnie uczestniczg w
uroczystosciach, w ktérych przygotowanie angazujg sie
nauczyciele, rodzice i partnerzy przedszkola
(Andrzejkach, spotkaniach integracyjnych w grupie,
festyn na zakonczenie roku w przedszkolu, w ogrodzie
przedszkolnym). Nauczyciele zapraszajg rodzicow na
urocystosci grupowe (na Wigilii grupowej wraz z dzie¢mi
koleduja, opowiadajq o tradycjach $wigtecznych w
rodzinach), w ten sposéb rodzice, dzieci i nauczyciele sie

poznajg i zacies$niajg wiezi.

Rodzice majq petne zaufanie do nauczycieli

Panie sq zawsze zyczliwe, usmiechniete i gotowe do
pomocy. Dzieci lubig przebywaé w przedszkolu, a rodzice
maja petne zaufanie do oséb zajmujacych sie ich

dzie¢mi.

Nauczyciele systematycznie przekazujq rodzicom petng

informacje o dziecku

Rodzice spotykajq sie na zebraniach ogdlnych z
dyrektorem i grupowych z wychowawcg, na zajeciach
otwartych organizowanych kilka razy w roku.
Nauczyciele prowadzg strone internetowa, gdzie wpisuja
wazne informacje, aktualng tematyke zajec, ogtoszenia,
zdjecia, ktére sg chetnie ogladane przez rodzicéw i dajg
im obraz pracy przedszkola i grupy dziecka - jest to
bardzo sprawny przeptyw informacji. Wspdlnie z
nauczycielami i dzie¢mi rodzice uczestniczg w
uroczystosciach organizowanych na terenie miasta i
dzielnicy. Na biezgco rozmawiaja i nauczycielki udzielajg
im informacje o dziecku. Poza tym 2 razy w tygodniu sa

indywidualne konsultacje z wychowawcami.

Przedszkole Miejskie Nr 59

55/80

KAPITAL LUDZKI

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

MINISTERSTWO
EDUKACTI
NARODOWE)

—

ey

PR LN IWERSYTET
bl | AGIELLOMNSK
B W KRAKOWIE

EURCGP
FUNDUSZ SPOLECZNY




Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Prosze opisac Panstwa relacje z pracownikami przedszkola. [WR] (8493)

Tab.9

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Pozytywne relacje rodzice-rodzice

Rodzice z innymi rodzicami spotykaja sie na zebraniach i
uroczystosciach przedszkolnych. Rodzice sq wobec siebie
mili i serdeczni, doradzajq sobie w sprawach dotyczacych
ich dzieci. W zwigzku z przyjazna i serdeczng atmosferg
panujaca w przedszkolu wobec rodzicow i dzieci, chetnie
spotykaja sie z innymi rodzicami, dzie¢mi i nauczycielami
na terenie przedszkola i poza nim (na spotkaniach
integracyjnych i wyjazdach, zabawy w ogrodzie na

zakonczenie roku szkolnego dla mtodszych dzieci).

Pozytywne relacje rodzice-pracownicy przedszkola

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej
spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu, wobec tego rodzice i ich dzieci czujq sie w
przedszkolu swobodnie dzieki zyczliwosci, uémiechowi i
pomocnej dtoni catego personelu. Panie wozne razem z
nauczycielami petnig dyzury w szatni, pomagajq
miodszym dzieciom, szczegdlnie w pierwszych dniach
pobytu dzieci w przedszkolu wida¢ nieodzowng ich
pomoc. Sg uprzejme i mite dla dzieci oraz dla rodzicow,
stuzg pomoca ich dzieciom przez caty rok. Pomagajaq w
organizacji uroczystosci (np. andrzejki, zakonczenie
przedszkola, piknik rodzinny). Panie bardzo pomagajq
dzieciom w sytuacjach codziennych (np. nauka czynnosci
samoobstugowych), wspdlnie z nauczycielem zachecajq
dzieci do jedzenia réznych potraw. Dzieci bardzo dobrze
mowig o swoich paniach, czesto mozna zauwazy¢ gesty
sympatii (przytulenie, pocieszenie maluszka w okresie
adaptacyjnym) i inne zwigzane z pobytem dzieci w
przedszkolu. Pomoc dzieciom, szczegdlnie mtodszym, w
czasie wychodzenia na spacery, do ogrodu. W
przedszkolu wszyscy sie znaja, nikt nie jest anonimowy.
Ze wzgledu na atmosfere panujaca, w przedszkolu dzieci
czasami niechetnie je opuszczajq, "zarzucajac" rodzicom,
ze za wczesnie je odbieraja. Panie dbajg o
bezpieczenstwo dzieci, przedszkole jest zamykane i
otwierane w okreslonych godzinach. Zawsze w szatni sq
dwie osoby dyzurujace, panie odprowadzajq dzieci do
sal. Osoby nieznane personelowi, a upowaznione do
odbioru dzieci, sa legitymowane - i to sie bardzo podoba

rodzicom, ze personel dba o bezpieczenstwo dzieci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak scharakteryzowaliby Panstwo relacje nauczycieli z rodzicami? [WPN] (8967)

Tab.10

Numer

Tres$¢ odpowiedzi

1

Przyjazne, bardzo dobre, chetnie dzielg sie swojq
wiedza, chetnie udzielajgq wyczerpujacych informacji
dotyczacych zaje¢ z dzie¢mi, partnerskie, na zasadzie
wspotpracy i wymianie doswiadczen w réznych
sytuacjach, majq mozliwosc¢ ciggtosci rozmowy przez
Internet, czesto organizujq zebrania, konsultacje,
wspdlnie organizujq uroczystosci, imprezy, a nawet
razem pracujq spotecznie dla dobra Przedszkola (prace
upiekszajace ogrdd), uswiadamiajg i motywujq rodzicéw
o potrzebach i mozliwosciach dzieci. Relacje sg otwarte,
czesto kreatywne na zasadzie szacunku, zaufania i

wzajemnego zrozumienia.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: W jaki sposdb w przedszkolu dba sie o bezpieczenstwo dzieci? [WPN] (2849)

Tab.11

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci do/z

przedszkola

Upowaznienia odbioru dzieci z przedszkola, bedac na
dyzurze zwracajq uwage, w jakim stanie opiekunowie

przychodzg po swoje dzieci.

Zasady obowigzujace w trakcie wycieczek i spacerow

oraz pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym

Zeszyt wyjs¢, pomoc woznych w opiece podczas
wycieczek i spaceréw. Wyjscie na teren ogrodu
przedszkolnego - sprawdzanie ogrodu przed wyjsciem
dzieci na teren posesji. Ogrod przedszkolny sprawdzamy
codziennie rano - wpisy do zeszytu, sprawdzanie ogrodu,
czy nie ma niebezpiecznych przedmiotéw, zamykanie
bram ifurtki, w okresie upatéw zadbanie o nakrycia na
gtowy dzieci, pilnowanie aby dzieci podczas pod czas
pobytu w ogrodzie byty bezpieczne, systematyczna -
konserwacja placu zabaw, regulamin placu zabaw,
miniamfiteatru przez konserwatoréow, pielegnowanie

roslin) obecnie w fazie odbudowy po pracach PEC-u.

Zabezpiecznie przed wtargnieciem do przedszkola oséb

niepowotanych

Bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu
(domofon). W godzinach od 9.00 -14.30 przedszkole jest
zamykane, gdy przychodza osoby postrone pracownicy
niepoedagogiczni przechodza z nimi do miejsca (np.
pracownicy nadzéru budowlanego, sprawdzanie licznikéw

czy przeprowadzanie przegladu budynku.

Zapewnienie bezpieczenstwa w szatni

Dyzury wedtug grafiku (wozne) zapewnienie
bezpieczenstwa podczas schodzenia ze schoddéw,
ubierania. Przedszkole jest zamykane (domofon posiada
wyznaczone dzwonki do ksiegowosci, sekretariatu na hol
gorny i do pokoju socjalnego). Zeszyt gosci (oséb
postronnych). Sprawdzanie upowaznien odbioru dzieci,

trzezwosci opiekundw.

Zapewnienie bezpieczenstwa w salach

Meble (z atestem), przybory edukacyjne dostosowane do
wieku dziecka (waz do spaceréw dla dzieci mtodszych),
kontrola zabawek, eliminacja uszkodzonych zabawek.
Utozenie mebli utatwia swobodny i aktywny udziat w
zajeciach i zabawach ruchowych. Kaciki tematyczne i

rekreacyjne.

Zapewnienie bezpieczenstwa w pomieszczeniach

sanitarnych

tazienki, zaplecze sanitarne dostosowane do potrzeb
dzieci. Wozne - zapewniajg bezpieczenstwo w
fazienkach, wycieranie mokrej podtogi, srodki chemiczne

niedostepne dla dzieci.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

7 Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas: a. zaje¢,
uroczystosci, b. podawania positkow (nalewanie zupy,
goracych napojow podczas nieobecnosci dzieci przy
stolikach), c. podczas spacerdw. Z inicjatywy rodzicéw i
przedszkola, w celu poprawy bezpieczenstwa, zostat
utworzony parking dla rodzicow. Dbato$¢ o procedury
postepowania w przypadku: zagrozenia zycia ludzkiego
(reagowanie, gdy zauwazone jest zagrozenie - bieganie
skakanie, wieszanie sie na poreczach w szatni),
zabezpiecznie przed wtargnieciem oséb niepowotanych
(w godzinach od 9.00 -14.30 przedszkole jest zamykane,
gdy przychodza osoby postrone pracownicy
niepedagogiczni przechodza z nimi do miejsca (np.
pracownicy nadzoru budowlanego, sprawdzanie licznikdw
czy przeprowadzanie przegladu budynku,
bezpieczenstwa, profilaktyki i higieny zdrowia dzieci,
unikanie zrédet zakazen chorobami zakaznymi
(wszawica, swierzb, owsiki, lambrie), dziatania
profilaktyczne karty dezynfekcji pomieszczen, zabawek,
pranie, prasowanie poscieli, udzielanie pierwszej pomocy
dzieciom (systematycznie jesteSmy szkoleni),
przeprowadzanie ewakuacji probnej (aktywnie razem z
catq spotecznoscig przedszkola w niej uczestniczymy). Po
wypadku dziecka - reagowanie, gdy w obecnosci

pracownikow obstugi dochodzi do zdarzenia.

8 Funkcjonowanie programu wychowawczego

W przedszkolu funkcjonuje program wychowawczy, ktory
zawiera normy zachowania w sie w kazdej sytuacji w
domu i w przedszkolu. Program zawiera obszar do
realizacji — Przedszkole Drugim Bezpiecznym Domem
Przedszkolaka, z ktérego wynikajg zadania dotyczace
bezpieczenstwa. Przestrzegane sg prawa dziecka,
eksponowane w szatni w postaci rysunkéw - hol dolny.

Przestrzeganie norm przez dzieci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jak Panstwo mysla, czy dzieci czujg sie w przedszkolu bezpiecznie? Na czym opierajg Panstwo

swojg opinie - prosze podac kilka przyktadéw. [WPN] (2846)
Tab.12

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 Dzieci czujg sie bezpiecznie w przedszkolu. Mozna to
zauwazy¢ w sytuacji kiedy przychodza do przedszkola sg
usmiechniete i radosne, czesto rodzice o tym rozmawiajg
w szatni przy przyprowadzaniu i odbieraniu dziecka do/z
przedszkola. Dzieci przedtuzajg wyjscie z przedszkola
ttumaczac rodzicom, ze za szybko po nie przyszli. Rano z
fatwoscig i petnym zaufaniem podchodzg do swoich
nauczycieli. Swobodnie przemieszczajg sie do réznych
sal dydaktycznych, podczas uroczystosci lub innych
waznych dni dla przedszkola. Dzieci ufnie przekazujq
swoje problemy pracownikom obstugi i nauczycielom,
czujq sie rozumiane i bezpieczne. Podczas spacerdw i
wycieczek pilnujg sowich pan. W momentach, kiedy
wychodzg do domu, zdarza sig, iz kieruja sie do kuchni z
prosbg o dodatkowy napdj (s obeznane w
pomieszczeniach kuchennych, bo czasami piekg
ciasteczka - np. z okazji WOSP). Gdy pojawia sie
konserwator, pytaja, czy moga uczestniczy¢ w pracach
zwigzanych np. budowg karmikéw, budek legowych,
drobnych naprawach konserwatorskich, przy sadzeniu
nowych krzewéw. Wszystkie te reakcje dzieci $wiadcza o

ich duzym poczuciu bezpieczenstwa.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy w przedszkolu sg miejsca, w ktorych czesciej niz gdzie indziej zdarzajg sie zachowania

niewtasciwe? Jakie to miejsca? Prosze je wymieni¢ i opisac jak Panstwo reagujg. [WPN] (2851)
Tab.13

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Szatnia Przy ubieraniu sie i przechodzeniu do wyjscia w celu
ustawienia sie w pary - zwracana jest uwaga,

informujemy nauczycieli, pilnujemy bezpieczenstwa,
pomagamy nauczycielom w sprawnym wyjsciu poza

teren budynku.

2 Ogréd Pomagamy nauczycielom w obserwowaniu dzieci podczas

swobodnych zabaw w ogrodzie, pilnujemy, aby nie

zrobity sobie krzywdy.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie informacje na temat bezpieczenstwa w przedszkolu otrzymujg Panstwo jako organ

prowadzacy? Czy Panstwo, jako organ prowadzacy,

bezpieczenstwa w przedszkolu? [WPOP] (8966)
Tab.14

podejmujq jakies dziatania w celu zwiekszenia
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Informacje na temat bezpieczenstwa w przedszkolu Organowi prowadzacemu znane s dokumenty oraz
oprzekazywane organowi prowadzacemu procedury funkcjonujace w przedszkolu: 1.
Dokumentacja ochrony danych osobowych, Regulamin
Pracy. 2. Procedury wewnetrzne, np.: przyprowadzania i
odbierania dzieci do/z przedszkola, organizowania
wycieczek i spacerdw (zeszyt wyjs¢), pomoc woznych w
opiece podczas wycieczek i spacerow, bezpieczenstwa
dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu, wyjscie na
teren ogrodu przedszkolnego, postepowania w
przypadku zagrozenia zdrowia i zycia ludzkiego,
zabezpieczenie przed wtargnieciem na placéwke oséb
niepowotanych, bezpieczenstwa, profilaktyki i higieny
zdrowia dzieci, chordb zakaznych, dziatania
profilaktyczne, karty dezynfekcji pomieszczen, zabawek,
pranie, prasowanie poscieli, podstawowe czynnosci
zyciowe, udzielanie pierwszej pomocy, ewakuacja
probna - raz w roku przy udziale strazy pozarnej,
wypadku dziecka lub pracownika, niebieskiej karty. 3.
Pracownicy systematycznie przechodza szkolenia z
zakresu BHP oraz udzielania pierwszej pomocy. 4.
Zapewnienie bezpieczenstwa podczas schodzenia ze
schoddéw, ubierania, przedszkole jest zamykane
(domofon), zeszyt gosci oraz innych osdb zewnetrznych,
sprawdzanie upowaznien odbioru dzieci, trzezwosci
opiekunéw. 5. Bezpieczenstwo w salach dydaktycznych:
meble, przybory edukacyjne dostosowane do wieku
dziecka (waz do spacerdw dla dzieci mtodszych),
kontrola zabawek, eliminacja uszkodzonych zabawek,
utozenie mebli utatwia swobodny i aktywny udziat w
zajeciach i zabawach ruchowych, kaciki tematyczne i
rekreacyjne. 6. Bezpieczenstwo w tazienkach: zaplecze
sanitarne dostosowane do potrzeb dzieci, wozne
zapewniajq bezpieczenstwo w tazienkach, wycieranie
mokrej podtogi, srodki chemiczne niedostepne dla dzieci,
7. Bezpieczenstwo w ogrodzie przedszkolnym:
sprawdzanie codziennie rano, wpisy do zeszytu,
sprawdzanie i zamykanie bram, furtki podczas pobytu
dzieci w ogrodzie, systematyczne przeglady i
konserwacja placu zabaw - konserwatorzy, sceny,
pielegnowanie roslin, regulamin placu zabaw. 8.
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i
uroczystosci, np.: podawania positkdw, spaceréow. Z

inicjatywy przedszkola , w celu poprawy bezpieczen[...]
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Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

Dziatania podejmowane przez organ prowadzacy w celu

zwiekszenia bezpieczenstwa w przedszkolu

Przeznaczane sg srodki na konserwacje budynku
(ostatnie dwa lata), kapitalny remont pomieszczen
gospodarczo-kuchennych, montaz nowych drzwi
wejsciowych, montaz domofonu, coroczne przeglady
budynku i matej architektury, naprawa piorunochronoéw,
dachu, zakup z atestami bezpieczenstwa wyposazenia
ogrodu przedszkolnego oraz mebli do trzech sal
dydaktycznych, pomocy dydaktycznych. Pomoc przy
przeksztatceniu czesci posesji na parking dla rodzicow.
Ponadto: 1. Zatwierdzenie organizacji przedszkola w
zakresie okreslenia etatow pedagogicznych i
administracyjno-obstugowych zapewniajacych standardy,
normatywy i bezpieczenstwo, w tym dozorcy w celu
zwiekszenia bezpieczenstwa oraz zapewnienie $rodkéw
na zastepstwa. 2. Zapewnienie srodkdéw na zatrudnienie
personelu, jego doksztatcanie i doskonalenie
kompetencji. 3. Wprowadzenie czytnikow w celu
zwiekszenia bezpieczenstwa. 4. Przekazywanie do
przedszkola drogq elektroniczng informacji na temat
zagrozen (np. epidemiologicznych - jak zapobiegac
grypie itp.). 5. Przekazywanie informacji o bezpiecznych
wakacjach (numery telefondw, punkty konsultacyjne). 6.
Zapewnienie $rodkéw na realizacje zalecen wszelkich
stuzb, majacych wptyw na bezpieczenstwo (m.in.
przeglady przeciwpozarowe, sanepid itd.). 7. W ramach
nadzoru nad placowka kontrole BHP przeprowadzane
przez pracownika Wydziatu Edukacji (inspektora ds.
BHP). 8. Organizacja szkolen z zakresu BHP dla
dyrektora i pracownikow przedszkola. 9. Gmina
zapewnia $rodki finansowe na odziez roboczg i srodki
ochrony indywidualnej dla pracownikéw w postaci
ekwiwalentu finansowego oraz zakupu wyposazenia. 10.
Zapewnienie $rodkéw finansowych na zakup $rodkdéw
czystosci w celu zapewnienia wiasciwego stanu
pomieszczen higieniczno-sanitarnych. 11. Udzielanie
indywidualnych konsultacji w zakresie regulacji prawnej
BHP dyrektorowi i zainteresowanym pracownikom na
terenie WE UM. 12. Systematyczne kontrolowanie i
zapewnianie regularnego wykonywania badan lekarskich
wszystkich pracownikow. 13. Gmina opracowata i
udostepnita dyrektorowi (tylko w Bytomiu) autorski

materiat (Lista Kontrolna, Przeglad budynku oraz wzor
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Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Zasady postepowania w przedszkolu sa znane wszystkim dzieciom. Dzieci s3a $wiadome
obowiazujacych w zyciu iw przedszkolu norm postepowania i potrafia zachowaé¢ sie zgodnie

z przekazywanymi im zasadami.

Rodzice i pracownicy niepedagogiczni wyrazajg opinie, ze dzieci potrafig zachowac sie zgodnie z zasadami, jakie
sg im przekazywane, wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje ijak powinien zachowywac sie kazdy
przedszkolak oraz dlaczego nalezy by¢ grzecznym (Tab. 1). Dzieci twierdza, ze zawsze nalezy by¢ grzecznym.
Grzeczne dziecko jest chwalone i dostaje pochwaty i nagrody, a Pani i rodzice ciesza sie, nie denerwuja sie i nie
sq smutni. Sg $wiadome tego, ze nalezy zachowywac sie wtasciwie (nie wolno oddalac¢ sie od grupy, uzywac
niewtasciwego stownictwa, drapa¢, bi¢ innych, popycha¢, niszczy¢ prac i zabawek innych dzieci) oraz powinny
przestrzega¢ zasad iby¢ mite, grzeczne (Tab. 2 i3). Prawie wszyscy rodzice sg przekonani, ze dzieci
w przedszkolu sg jasno informowane, jakich zasad postepowania nalezy przestrzegaé¢ (Wykres 1j). W trakcie
obserwowanych zaje¢ wszystkie dzieci podczas zabawy swobodnej, wykonywania pracy plastycznej, zabaw "na
dywanie", przygotowania do wyjscia na zewnatrz i na spacerze zachowywaty sie zgodnie z obowigzujacymi
zasadami zachowania: wspdlnie sie bawity, pomagaty sobie przy wykonywaniu pracy, we witasciwych
momentach potrafity sie wyciszy¢ i wystuchac¢ instrukcji nauczyciela dotyczacej sposobu wykonywania zadania

lub zabawy. Nie zaobserwowano zachowan niezgodnych z ogélnymi normami spotecznymi.

Czy Pana/i zdaniem dzied w przedszkolu
53 jasno informowane, jakich zasad
postepowania naleiy przestrzegac? AR

Liczebnosdé: 73
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Sugeste
Wykres 1j
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc pytania: Dlaczego nalezy by¢ grzecznym? [WGD] (8331)

Tab.1
Numer|Tre$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Zawsze nalezy by¢ grzecznym Nalezy by¢ grzecznym, bo wtedy nie sprawia sie

przykrosci Pani, rodzicom i innym dzieciom, i oni nie
denerwujq sie. Grzeczne dzieci otrzymujg nagrody (na
koniec roku, broszki, medale wzorowego przedszkolaka),

a niegrzeczne - kary. Jak dzieci sq grzeczne, to wtedy

jest bezpiecznie i nic im nie grozi.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy wiecie, jak nalezy sie zachowywac ? Jak powinien zachowywac sie kazdy przedszkolak? (co
wolno, a czego nie wolno robi¢) [WGD] (8330)

Tab.2
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Dzieci wiedza, jak nalezy sie zachowac i jak powinien Nalezy: by¢ grzecznym, stucha¢ Pani, uzywac
postepowac kazdy przedszkolak - co wolno im robi¢ "magicznych stéw", przestrzegac zasad.
2 Dzieci wiedza, jak nalezy sie zachowac i jak powinien Nie wolno: moéwic brzydkich stow, klamac, przeszkadzac
postepowac kazdy przedszkolak - czego nie wolno im innym, krzyczec i gtosno sie zachowywag, niszczy¢
robic zabawki i prace innych dzieci, popycha¢, bi¢, gryz¢ i
drapac, rzuca¢ kamieniami, sypac na innych piaskiem,
oddalac sie od grupy.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Czy dzieci potrafia zachowac sie zgodnie z zasadami jakie sg im przekazywane? Prosze o
uzasadnienie. [WPN] (8384)

Tab.3
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Dzieci znajq powszechnie obowigzujace zasady Dzieci wiedza, jak nalezy sie zachowac¢. W réznych
zachowania sytuacjach i podczas réznych zaje¢ nauczyciele omawiajq
zasady, jak nalezy sie zachowac - a dzieci starajq sie do
nich stosowac.

2 Dzieci sg opiekuncze w stosunku do innych dzieci Dzieci rozumiejg zasade zgodnej zabawy i potrafig sie do
niej stosowacd, s tolerancyjne, opiekuncze w stosunku
do dzieci mtodszych.

3 Dzieci rozumiejgq zagrozenia wynikajace ze ztego Dzieci rozumiejg swoje negatywne postepowanie i

zachowania potrafig sie do nich przyznac, sygnalizujg swoje
potrzeby, reaguja na przemoc w stosunku do innych
dzieci, rozumiejg zagrozenia podczas zajec¢ i zabawy
swobodnej oraz przy rozdawaniu positkow.
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen

oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

Nauczyciele podejmuja dziatania wychowawcze w celu wzmacniania wiasciwych zachowan
i eliminowania potencjalnych zagrozen. Konsekwentnie reaguja we wszystkich sytuacjach,

w ktorych postepowanie jest niezgodne z obowiazujacymi normami.

W przedszkolu, co obserwowano na wszystkich zajeciach, nauczyciele podejmujg dziatania wychowawcze
majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan (Tab. 1, 2, 3 i 4). Nauczyciele,
pracownicy niepedagogiczni i rodzice deklaruja, ze w przedszkolu dba sie o to, aby dzieci zachowywaly sie
zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami: obowigzuje "Kodeks Przedszkolaka", przestrzegany jest system nagréd
i kar, grupa jest chwalona na zebraniach z rodzicami, natomiast dziecko w indywidualnej rozmowie z rodzicem,
prace dzieci sq wystawiane. Zachowania niepozadane wychowawczo korygowane sg na biezaco, w momencie
ich powstawania. Najczesciej stosuje sie rozmowy z dzie¢mi, majace na celu wspdlng ocene niewtasciwego
postepowania lub zachowania dziecka, zwraca sie dzieciom uwage, ze postepujg niezgodnie z zasadami,
odwotuje sie do doswiadczen dziecka ittumaczy konsekwencje. Podejmowane sg réwniez inne dziatania:
nastepuje wymiana informacji i doswiadczen pomiedzy nauczycielami i pracownikami przedszkola,
wprowadzane s nowe metody pracy z dzie¢mi oraz stosowane cwiczenia izabawy relaksacyjne, a takze
rozmowy z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposdb w przedszkolu wzmacnia sie pozgdane zachowania dzieci? [WN] (8380)
Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi Cytaty

1 Stosowanie systemu motywacyjnego Stosowanie nagrdd: pochwaty (indywidualna, przed catg
grupq, przed rodzicami), nagroda poprzez sprawienie
dziecku przyjemnosci zabawkg przez niego wybrang,
nadawanie znaczkdéw ("usmiechnieta buzka",
umieszczanie na tablicy grupowego systemu motywacji),
przydzielanie réznych funkcji, ulubionych przez dziecko
(pomocnik nauczyciela), tytut "Przedszkolak tygodnia",
wreczanie maskotki za wzorowe zachowanie w danym
tygodniu, na koniec roku wreczanie dyplomu wzorowego

przedszkolaka.

2 Omawiane z dzieckiem wszystkich dziatan bezposrednio
po zaistniatej sytuacji i na koniec dnia oraz na koniec
tygodnia

3 Eksponowanie dobrych zachowan dziecka przed catq

grupg jako "Dobry Przyktad"
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jaki sposéb w przedszkolu dba sie oto, zeby dzieci zachowywaty sie w oczekiwany (zgodny z
normami) sposéb? [WR] (2862)

Tab.2

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Uczy sie dzieci wtasciwego zachowania i przestrzegania

regut

Na poczatku kazdego roku szkolnego wspdlnie z dzie¢mi
ustala sie "Kodeks Przedszkolaka". W réznych sytuacjach
sie go przypomina i egzekwuje od dzieci, przeprowadza
sie zajecia, pogadanki, rozmowy oraz poprzez przyktady
pozytywnych zachowan bohaterdw z literatury. W
réznych sytuacjach sie go przypomina i egzekwuje od
dzieci, przeprowadza sie zajecia, pogadanki, rozmowy
oraz poprzez przykfady pozytywnych zachowan
bohateréw z literatury. Dzieci wiedza, jakie zachowania

sg pozadane, a jakie negowane.

Wobec dzieci stosuje sie system motywacyjny - nagrody

i kary

Motywowanie dzieci do prawidtowych zachowan poprzez
odpowiedni system motywacyjny ustalony i

konsultowany z rodzicami na zebraniu.

Dzieci potrafig zachowac¢ zgodnie z przyjetymi normami

w sytuacjach codziennych

Uczy sie dzieci jak wiasciwie i bezpiecznie poruszac sie
po drogach i ulicach, odpowiedniego zachowania w
miejscach publicznych: w sklepach, urzedach, muzeum,
bibliotece, teatrze, w czasie przedstawienia w
przedszkolu, na koncertach, w autokarze. Dzieci potrafig
zachowac zgodnie z przyjetymi normami w sytuacjach
codziennych, np.: pomagajg mtodszym kolegom,
dzieciom potrzebujacym pomocy, w szatni w czasie
dyzuréw uzywajq zwrotdw grzecznosciowych i pomagaja
innym nawet rodzicom podajac rzeczy dziecka, odnoszac
wieszak, dbajq o tad i porzadek w szatni. Aby nauczy¢
dzieci bezpiecznego zachowania sie na spacerach,

wprowadzono weza spacerowego dla najmtodszych

dzieci.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Co robi sie w przedszkolu, aby eliminowaé niewfasciwe zachowania dzieci? W jaki sposéb
wzmacnia sie wtasciwe? Czy Panstwo jestescie wiaczani w te dziatania? Jesli tak, to w jaki sposéb? [WPN]

(2869)
Tab.3

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie W przedszkolu obowigzuje system motywacyjny, oparty
zagrozen na kontraktach ustalanych z dzie¢mi w poszczegdlnych
grupach. Dzieci otrzymuja nagrody za zachowania
pozadane i ponoszg konsekwencje, gdy sie zachowujq

nieprawidtowo.

2 Dziatania wychowawcze majgce na celu wzmacnianie W przedszkolu obowigzuje system motywacyjny, oparty
wiasciwych zachowan na kontraktach ustalanych z dzie¢mi w poszczegdlnych
grupach. Dzieci otrzymuja nagrody za zachowania
pozadane i ponoszg konsekwencje, gdy sie zachowujq
nieprawidtowo.Dzieci otrzymujq nagrody za zachowania
pozadane i ponoszg konsekwencje, gdy sie zachowujq
nieprawidtowo. Na kazdym Na zajeciu omawiana jest
aktywnos¢ dzieci i ich zachowanie. Tak samo dzieje sie
podczas obiadu, w czasie uroczystosci i wyj$¢ poza teren
budynku. Na koniec dnia dzieci razem z panig ustalaja,
kto dostaje promyk, babelek, stoneczko czy buzke.Te
czynnos¢ ponawiajg pod koniec tygodnia (nagroda jest
maskotka), pétrocza (medal grzecznego przedszkolaka) i

po catym roku (order wzorowego przedszkolaka).

3 Pracownicy niepedagogiczni sq wigczani w dziatania Pracownicy obstugi maja wptyw na nagradzanie dzieci
wychowawcze poprzez informowanie nauczyciela, jak dane dziecko
zachowuje sie w szatni, tazience lub w ogrodzie. Znajq
zasady wdrazania grupowego systemu motywacyjnego.
Znajaq kodeks przedszkolaka - umieszony na Scianie w

holu na parterze.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: W jaki sposdb w przedszkolu reagujg Panstwo na zachowania niepozgdane wychowawczo? [WN]

(8379)
Tab.4
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Dzieciom zwraca sie uwage, iz postepuja niezgodnie z Nauczyciele i pracownicy reagujg na zachowania
obowigzujgcymi normami w przedszkolu niepozadane wychowawczo poprzez zwrécenie uwagi
wychowankowi i rozmowe z nim, a nastepnie rozmowe z
rodzicem/opiekunem, aby z rodzicami/opiekunami
wspotdziatac.
2 Nauczyciele rozmawiaja z rodzicami w celu ujednolicenia
dziatan i wspétpracuja z poradniq
psychologiczno-pedagogiczng w celu uzyskania pomocy
oraz wskazéwek na temat stosowanych metod pracy z
dzieckiem
3 Dziecko, ktére nie przestrzega kontraktu grupowego, Dziecko, ktore nie przestrzega kontraktu grupowego,
ponosi konsekwencje traci nagrode (babelka, promyczka, kropeczke, buzke),
nastepnie siada na "krzesto do myslenia", aby
przemysle¢ swoje zachowanie. Nastepuje odmoéwienie
nagrody czy petnionej funkcji (np. dyzuru) oraz czasowe
odebranie przyznanego przywileju lub chwilowe
wykluczenie dziecka z zabawy w celu przemyslenia
zachowania. Prowadzi sie indywidualng rozmowe z
dzieckiem i rodzicem lub rozmowe grupowg na temat
zachowan niepozadanych.
4 Korzystanie ze specjalistycznej pomocy Praca indywidualna z wychowankiem. Wspdtpraca z
Poradnig Psychologiczno-Pedgaogiczng. Korzystanie z
systemu motywacyjnego.

Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

Nauczyciele ucza dzieci przestrzegania zasad oraz umozliwiaja im dokonywanie wyboru zabaw

i sposobu wykonywania pracy. Dzieci ucza sie brania odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania.

W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wilasne i dziatania podejmowane
w grupie. Na obserwowanych zajeciach wszyscy nauczyciele stwarzali dzieciom mozliwos¢ dokonywania wyboru
rodzaju zabawy i sposobu wykonywania pracy. Dzieci swobodnie dobieraty sie w pary, samodzielnie decydowaty
0 wyborze zabaw - m.in. "w chowanego" i "muzyczne krzesta". Sa przekonane, ze warunkiem dobrej zabawy

jest zachowanie zasad bezpieczenstwa. Nauczyciele ucza dzieci, jakich zasad nalezy przestrzegac (Tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: W jaki sposdb w przedszkolu uczy sie dzieci, jakich zasad nalezy przestrzegac? [WN] (8867)

Tab.1

Numer

Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

1

Realizacja tresci zawartych w programie
wychowawczo-profilaktycznym "Przedszkole Przyjazne
Dziecku"

Zawiera on: system motywacyjny stworzony 2011 r.
(obecnie zmodyfikowany), ktéry opiera sie na
zatozeniach, zasadach, celach i normach zachowania sie
w roznych sytuacjach. System ten jest
zindywidualizowany, zwraca sie uwage na wiek dziecka,
jego $rodowisko kulturowe, sytuacje rodzinna.
Dodatkowo, stosuje sie pochwaty, medale oraz nagrody.
W kazdej grupie znajduja sie tablice motywacyjne oraz

wypisane normy zachowan dla kazdej grupy.

Systematyczne wdrazanie zasad i konsekwentne ich

przestrzeganie

Zasady wdrazane sg systematycznie. 1. Na poczatku
roku zawierane sg kontrakty grupowe. 2. Omawianie i
przypominanie na biezgco zasady bezpiecznego i
wiasciwego zachowania sie w sali, tazience i szatni, na
spacerach, wycieczkach oraz podczas zabaw na $wiezym
powietrzu (wprowadzamy zasady fair-play podczas
zabaw). 3. Rozmowy o prawach, obowigzkach i
oczekiwaniach wobec dzieci.

Ksztattowanie pozadanych postaw - umiejetnosc

bezpiecznej zabawy

Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznej zabawy w
miejscach dozwolonych podczas wycieczki poza teren
przedszkola i jego posesji. Zaznajomienie dzieci z
zagrozeniami, jakie mogg pochodzi¢ od innych ludzi i

zwierzat.

Ksztattowanie pozadanych postaw - wyrabianie u dzieci

wiasciwych postaw i reakcji w obliczu zagrozenia

Ksztattowanie prawidtowych nawykéw dbania o wtasne
zdrowie i bezpieczenstwo (program Akademia Zdrowego
Przedszkolaka), zaznajomienie dzieci z zagrozeniami,
jakie moga pochodzi¢ od zwierzat. Wyrabianie u dzieci
wiasciwych postaw i reakcji w obliczu zagrozenia
pozarowego, powodzi, huraganu (pogadanki) i innych
anomalii pogodowych oraz w sytuacjach nietypowych,
takich jak zagubienie sie w lesie, duzych zbiorowiskach
ludzkich (cykliczne spotkania z policjantem, strazakiem,
stuzbami ratownictwa). Stosowanie zasady

ograniczonego zaufania w kontaktach z nieznajomymi.
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
5 Ksztattowanie pozadanych postaw - ksztattowanie Ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania uczuc.
umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i kontrolowania |Ksztattowanie postaw asertywnych w kontaktach z
wilasnych stanéw emocjonalnych osobami dorostymi i umiejetnosci méwienia NIE w
sytuacjach mogacych narazi¢ dziecko na jakiekolwiek
niebezpieczenstwo. Stosowanie zasady ograniczonego
zaufania w kontaktach z nieznajomymi. Ksztatcenie
umiejetnosci akceptowania odmiennosci drugiego
cztowieka w jego wygladzie sposobie zachowania,
widzenia $wiata. Ksztattowanie umiejetnosci
poszukiwania wsparcia i pomocy w sytuacjach trudnych.
6 Ksztattowanie pozadanych postaw - ksztattowanie
postawy otwartej na podejmowanie dziatan na rzecz
innych ludzi
7 Dostrzeganie uczenia sie na wtasnym i cudzym Ksztattowanie umiejetnosci wytrwatego dziatania.
doswiadczeniu Ksztattowanie umiejetnosci diuzszego koncentrowania
sie. Dostrzeganie uczenia sie na wiasnym i cudzym
doswiadczeniu. Ksztatcenie umiejetnosci czerpania
radosci z osigganych celdw. Ksztatcenie umiejetnosci
oceniania efektéw wiasnych osiggniec.

Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w

razie potrzeb.

Podejmowane dziatania wychowawcze sa monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb.
Prowadzono modyfikacje dziatan wychowawczych w odniesieniu do rozpoznanych potrzeb -

wyréwnywanie szans, wspomaganie rozwoju psychofizycznego.

W przedszkolu systematycznie prowadzony jest monitoring realizacji dziatan wychowawczych zawartych
w podstawie programowej: ilosciowy (zgodno$c¢ liczby zaje¢ prowadzonych z planowanymi), jakosciowy
(obserwacje pedagogiczne i diagnozy), organizacyjny (wypetnianie zalecanych warunkoéw i sposobu realizacji
podstawy programowej). W przedszkolu analizuje sie i ocenia podejmowane dziatania wychowawcze (Tab. 1, 2,
3 i4). Prace wychowawczg analizuje sam nauczyciel oraz jesli wystepuja niepokojace sygnaty, to réwniez
dyrektor przedszkola. Na pojawiajace sie problemy reaguje zespdt nauczycieli wychowania przedszkolnego
wzajemnie sie wspierajac. Kierowane sg zapytania do rodzicow, pracownikéw w ramach ankiet ewaluacji
wewnetrznej przedszkola. Nauczyciele dokonujg analizy dziatan podejmowanych dla eliminowania zagrozen
i wzmacniania wifasciwych zachowan poprzez rozmowe z rodzicami, obserwacje. Réwniez efekty dziatan
wychowawczych sa poddawane ocenie i analizie na biezaco, co pozwala planowac¢ dalszg prace z dzieé¢mi
ukierunkowang na wzmacnianie pozytywnych zachowan i eliminowania tych niepozadanych. Stosowane sg
nagrody typu: symbole motywujgce dzieci do lepszego zachowania, znaczki, pochwata przed dzie¢mi, rodzicami,

dyplomy, maskotki zabierane do domu na weekend, ordery, medale i tytuty wzorowego przedszkolaka.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy zaistniata potrzeba modyfikowania dziatarn wychowawczych w odniesieniu do rozpoznanych

potrzeb? Jesli tak, prosimy o podanie przyktadu. [WN] (8399)

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty

1 Na wniosek rodzicow zostat zmieniony pogram
wychowawczy i koncepcja pracy przedszkola

2 Przedszkole we wspdtpracy z rodzicami stworzyto
koncepcje pracy placéwki

3 Ujednolicono normy spoteczne w réznych sytuacjach i Ujednolicenie obowigzujacych zasad wynika z realizacji
réznych miejscach (system motywacyjny) wnioskow z ewaluacji wewnetrznej 2012/2013.

4 Ujednolicono komunikacje miedzy dorostymi
Na podstawie wnioskow z monitorowania dziatan
wychowawczych wprowadzono zmiany i modyfikacje
systemu motywacyjnego obowigzujacego w Przedszkolu

6 Wprowadzono jednakowe sposoby wzmocnien w grupie
w ciggu dnia, tygodnia, potrocza oraz catego roku

7 Odpowiedzialnos$¢ dzieci za dziatania wtasne i w grupie
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc pytania: Jakie potrzeby okreslono w wyniku monitorowania dziatan wychowawczych? [WD] (8405)

Tab.2

Numer|Analiza
1 Potrzeby okreslone w wyniku monitorowania dziatan

wychowawczych: 1. Poszerzenie i wzbogacenie systemu
motywacyjnego jako czesci sktadowej programu
wychowawczo-profilkatycznego, przeszkolenie
nauczycieli na temat pracy zespotu
psychologiczno-pedagogicznego. 2. Zmiana regulaminu
przebywania w ogrodzie przedszkolnym zwigzana z
nowymi placami zabaw (przestrzeganie bezpieczenstwa
w czasie zabaw na nowych urzadzeniach, systematyczne
sprawdzanie przez panie wozne ogrodu przed wyjsciem
dzieci, zamykanie terenu posesji, monitorowanie dzieci,
ktore musza wyjsc¢ do budynku do toalety). 3.
Prezentowanie osiggnie¢ wychowawczych dzieci (za
zgodaq rodzicéw) na stronie internetowej, poprzez
wywieszenie w holu przedszkola dyplomu. 4.
Umieszczenie w holu przedszkolnym banneru i na stronie
internetowej "Modelu wychowanka". 5. Udoskonalenie
form i metod wspdtpracy z rodzicami jako dodatkowego
elementu majacego wptyw na proces wychowywania
dzieci (zachecanie niesmiatych rodzicow do aktywnosci

na rzecz integracji).

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy zaistniata potrzeba modyfikowania dziatan wychowawczych w odniesieniu do rozpoznanych

potrzeb? Jesli tak, prosimy o podanie przyktadu. [WD] (8399)
Tab.3

Numer|Analiza

1 Przedszkole we wspdtpracy z rodzicami stworzyto
koncepcje pracy placowki. Poprzez wnikliwe przez
ostatnie 2 lata analizowanie potrzeb wychowawczych
dzieci wypracowano system motywacyjny pt.
"Przedszkolak na medal". Ujednolicono komunikacje
miedzy nauczycielami a rodzicami, wprowadzono
jednakowe wzmocnienia w grupie (w ciggu dnia,

tygodnia, po6t roku, caty rok), ujednolicono system

motywacyjny w domu rodzinnym.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposdb w przedszkolu prowadzony jest monitoring dziatan wychowawczych? [WD]

(8404)
Tab.4

Numer|Analiza

1 Monitoring dziatan wychowawczych prowdzony jest
poprzez narzedzia badawcze: analize dokumentacji
(sprawozdania z prac zespotdw, dzienniki, protokoty
zebran z rodzicami dokumentacja ewaluaciji
wewnetrznej, sprawozdania z pracy nauczycieli, plany
miesieczne, scenariusze zajeé, wyjs¢, wycieczek),
lustracje, obserwacje dzieci podczas pobytu w
przedszkolu, ankietowanie nauczycieli, rodzicéw i
pozostatych pracownikéw, wywiady z nauczycielami,
rodzicami, pozostatymi pracownikami. Monitoring oparty
jest na pracy 5 zespotow (narzedzia: ankiety, wywiady,
karty obserwacji, wzory scenariuszy, wzory kart
obserwacji nauczyciela, wywiadu przed i po obserwacji,
procedury pracy poszczegdlnych zespotdw, wzory
sprawozdan wypracowane przez Rade Pedagogiczng dla
kazdego zespotu), ktdre majq za zadanie diagnozowac.
Praca zespotu psychologiczno-pedagogicznego niweluje
ewentualne niedociggniecia dzieci majacych trudnosci,
zespot ewaluacyjny bada jakosc dziatan wychowawczych.
Zespot programowy systematycznie monitoruje
realizacje podstawy programowej poprzez realizacje
programu wychowawczo-profilaktycznego.
Systematycznie raz na pét roku omawiane sa wnioski z
pracy tychze zespotdw, z ktérych wynika ewentualna
modyfikacja (obecnie modyfikowany jest system
motywacyjny - poszerzenie zakresu wzmocnien o
dodanie tzw. pomocnika nauczyciela). Monitoring dziatan
wychowawczych jest oparty na ankietowaniu rodzicow w
ramach ewaluacji wewnetrznej. Wnioski sg
przedstawiane rodzicom na zebraniach i ewentualnie
kolejny raz s modyfikowane na ich zyczenie. Zadania
wynikajace z wnioskdéw sg realizowane z dzie¢mi w
nastepnym potroczu. Ponadto, nauczyciele monitorujg
zachowania dzieci w ciqgu catego dnia, tj. na zajeciach,
podczas zabawy swobodnej i positkdw, w szatni, na
wycieczce, spacerach, wyjsciach do instytucji
kulturalnych. Po kazdym dniu i na koniec tygodnia
nauczyciel omawia kontrakt i dzieci majg mozliwos¢
oceny swoich zachowan poprzez przydzielenie znaczkoéw,

maskotki na weekend oraz medali.
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Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skuteczno$¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

Rodzice sa aktywni w zakresie wspétpracy z nauczycielami przy dokonywaniu oceny i modyfikacji

dziatan wychowawczych.

W przedszkolu wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, ktére majg na celu
eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan (Tab. 1). Rodzice sg zapoznawani z podstawg
programowg wychowania przedszkolnego i programem profilaktyczno-wychowawczym, znajg "Kodeks
przedszkolaka" oraz sg informowani o0 zachowaniu dziecka. Nauczyciele przeprowadzaja konsultacje
indywidualne dotyczace zachowan dzieci, zebrania z rodzicami poswiecone analizie podejmowanych dziatan
wychowawczych, warsztaty dla rodzicow prowadzone przez pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Rodzice uczestniczga w zespotach wychowawczych oraz otrzymujq wsparcie
merytoryczne dotyczace sposobdow rozwigzywania probleméw wychowawczych ipomoc w nawigzaniu
wspotpracy z poradnig (pojawienie sie problemdéw rodzinnych, nieprawidtowosci i odchylenia rozwojowe),
wspotpracujg z pedagogiem szkolnym. Rodzice deklarujg, ze w razie koniecznosci, istnieje mozliwo$¢ rozmowy
z nauczycielami na temat skutecznosci dziatan wychowawczych prowadzonych w przedszkolu, ktére mogq
pomoc w eliminowaniu zagrozen i wzmacniania wtasciwych zachowan (Tab. 2 i 3). Rodzice i nauczycielemi,
na wniosek rodzicdw, opracowali system motywacyjny, adekwatny dla kazdej grupy wiekowej, ktory rénoleglr
stosowany jest w przedszkolu i domu. W przedszkolu prowadzi sie dziatania prewencyjne - dzieci spotykaja sie
z policjantami i strazakami, stuzbami medycznymi, logopedq. Rodzice sq przekonani, ze w razie potrzeby, moga

mie¢ wptyw na zmiany w zakresie dziatan wychowawczych, a nauczyciele uwzgledniajq i realizujg ich potrzeby.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposéb rodzice sg witaczani do analizy, oceny i modyfikacji dziatan wychowawczych

majacych na celu eliminowanie zagrozen i wzmacnianie wtasciwych zachowan? [WN] (8367)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Pozyskiwanie opinii i informacji od rodzicéw W ramach prowadzonej corocznie ewaluacji
wewnetrznejw badaniach ankietowych rodzice majaq
mozliwos¢ przedstawi¢ swoje opinie i sugestie na temat
réznych obszaréw zycia przedszkolnego, w tym np.
bezpieczenstwa w przedszkolu. Po przeanalizowaniu
opinii rodzicéw i pracownikéw przedszkola, dokonano
zmian w zakresie bezpieczenstwa dzieci w placéwce
(np.: zamykanie przedszkola w okreslonych godzinach,
zamontowanie domofonu, wypisywanie sie nauczycieli do
zeszytu wyjs¢ z grupq). Rodzice kontaktujq sie z
wychowawcami zgtaszajac niepokojace spostrzezenia.
Tworzenie monitorowanie oraz ewentualna modyfikacja
koncepcji pracy przedszkola, programu wychowawczo-
profilaktycznego. Planowanie rocznego planu pracy, na
podstawie ktérego opracowywane sg miesieczne plany
pracy. Uzgadnianie z rodzicami planu uroczystosci,

wycieczek, imprez.

2 Rozmowy indywidualne z rodzicami Rozmowy indywidualne z rodzicami (o zachowaniu i
uczuciach dziecka, o systemie motywacyjnym), godziny

konsultacyjne, udziat w zebraniach ogdlnych i

grupowych.
3 Aktywne uczestnictwo rodzcow w dziatanich Aktywny udziat rodzicow w programie unijnym Edukacja
podejmowanych w przedszkolu Fundamentalna w Przedszkolu, w dniach otwartych,

uczestnictwo oraz pomoc w organizacji réznych imprez i
uroczystosci, udziat w szkoleniach i warsztatach dla
rodzicdw, zajeciach otwartych (wraz pdézniejszym ich
omawianiem). Udziat rodzicow w konferencji wyjazdowej
zorganizowanej przez Nowoczesng Edukacje w
Warszawie w ramach realizacji projektu Edukacja
Fundamentalna w Przedszkolu. Organizowanie konkursu
wspolnie z Radq Pedagogiczng i Radg Rodzicow Szkoty
Podstawowej nr 51 "Mam 6 lat - ide do szkoty" (udziat w
zajeciach otwartych, zwiedzanie pomieszczen szkoty,
spotkania z dyrektorem i nauczycielami nauczania
poczatkowego, bibliotekarka, nauczycielami $wietlicy).
Wspotpraca rodzicéow z Centrum Pomocy Osobom

Uzaleznionym.

Przedszkole Miejskie Nr 59 76/80

N

MIMISTERSTWO Oénobir g UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACITI Borw UMNIWERSYTET EURDPEISKI
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : g ¥ W ¥ JAGIELLONSKL FUNDUSZ SPOLECINY

W KRAKOWIE

—



Numer|Tres¢ odpowiedzi

Cytaty

4 Zaaangazowanie rodzicow w dziatania profilaktyczne i

organizacyjne

Czytanie przez rodzicéw tydzien czytania w CPCD oraz
Innowacji Pedagogicznej "Moje Ja w $wiecie Bajki i
Basni". Organizowanie z udziatem rodzicéw konkurséw
(Dzien warzyw, Smieciowy Potwdr, Ekosystemy wodne).
Udziat rodzicéw w akcjach proeklogiocznych (Sprzatanie
Swiata zbidrka zywnosci dla schroniska, zbidrka zotedzi
dla ZOO, zbidérka makulatury, sprzetu elektronicznego) i
charytatywnych (zbiérka nakretek, WOSP, Dar Serca dla
Krzysia - przedszkolnego kolegi chorego na nieuleczalng
chorobe przy udziale rodzicéw z Przedszkoli Miejskich nr
21, 25, 31, 33 oraz rodzicow Judo). Sponsorowanie
rodzicdw na rzecz przedszkola (coroczny zakup 10 ton
piasku do piaskownic, wyprofilowanie i utwardzenie
terenu pod parking, przyw6z kamieni pod skalniak szycie
poscieli dla 3 latkéw, dostarczanie farb i malowanie sal
dydaktycznych, zakup nowych roslin do ogrodu,
pieczenie ciast na uroczystosci, wykonywanie akcesoriow
na kiermasze $wigteczne), zbidrka ksigzek, finansowy
wspoétudziat w organizacji festynow. Rodzice dzieciom -
organizowanie przez rodzicdw przedstawien z okazji dnia

dziecka (Kopciuszek po $lasku, O Grzesiu ktamczuchu).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Czy rozmawiali Panstwo z nauczycielami na temat skutecznosci dziatan wychowawczych
prowadzonych w przedszkolu (dotyczacych eliminowania zagrozen i wzmacniania wtasciwych zachowan)? [WR]

(8362)
Tab.2

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 Rodzice systematycznie rozmawiajg z nauczycielami o
skutecznosci dziatan wychowawczych - jezeli dany
system sie nie sprawdza - odchodzi sie od niego systemu
i szukanowych skutecznych rozwigzan. Ksztattowanie
pozadanych wychowawczo zachowan odbywa sie poprzez
czytanie bajek terapeutycznych, ktére potrafig wptynaé
na zachowanie dzieci i przyczynic¢ sie do osiggniecia
pozadanego zachowania, a systematycznosc¢ tych dziatan
pomaga w ich utrwaleniu. Rodzice ustalajg wspolny
kierunek pracy z dzie¢mi, wypetniajg ankiety dotyczace
oczekiwan w ramach ewaluacji wewnetrznej
prowadzonej w przedszkolu. W salach znajduja sie
tablice z Kodeksem przedszkolaka w postaci obrazkowej
i nauczyciele egzekwuja te zachowania w codziennych
sytuacjach. Za wtasciwe zachowania dzieci sg chwalone
przed grupq i rodzicem. Nauczyciele korzystaja z porad i
wskazdwek pedagoga i psychologa z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, ktdrzy na zaproszenie
dyrektora odwiedzajq przedszkole. Wspdlnie z rodzicami
i psychologiem ustalono kierunki dziatan wychowawczych

w stosunku do konkretnych dzieci.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy byla potrzeba zmiany tych dziatan? [WR] (8363)

Tab.3
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Nauczyciele modyfikujg system motywacyjny w Ujednlicono system motywacyjny i dostosowano
zaleznosci od grupy dzieci, ich predyspozycji i rozwoju wymagania do grup wiekowych. Wprowadzono
emocjonalnego. nagradzanie dzieci za pozadane zachowania w danym
dniu - dzieci zbierajg symbole nagrdéd umieszczane na
tablicy motywacyjnej. Zmiany dokonano na wniosek
rodzicow, po przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej.
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Obszar badania: Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

Dzieci w przedszkolu sa odpowiedzialne w dziataniu i potrafia nawiazywa¢ prawidlowe relacje
spoteczne.

Obserwowane w trakcie zaje¢ dzieci przyjmujg odpowiedzialne postawy w dziataniach i nawigzujgq prawidtowe
relacje spoteczne. Deklarujg, ze chcg i potrafig zaopiekowac sie innymi ludzmi, a takze roslinami i zwierzetami
(Tab. 1). Dzieci w przedszkolu majgq pozostawiong przestrzen do samodzielnosci: autonomicznie wybierajg
rodzaj zabawy i rowiesnikdw do zabawy, podejmujg decyzje, w jaki sposdb bedg pracowaty oraz odpoczywaty,
pomagajg nauczycielom przy wykonywaniu prostych czynnosci.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy opiekowaliscie sie czym$ (rosling, zwierzatkiem) w przedszkolu? Komu ostatnio

pomagaliscie? [WGD] (8332)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 Dzieci w przedszkolu opiekujg roslinami rosngcymi w Dzieci w przedszkolu opiekujg roslinami rosngcymi w
salach i ogrodzie przedszkolnym salach i ogrodzie przedszkolnym - nie pozwajajq ich
zrywad, a niektore dzieci uczestniczg w pielegnacii i
sprzataniu ogrodu.

2 Dzieci opiekujq sie zwierzetami Opiekujg sie réwniez zwierzetami - kiedys miaty rybki, a
zima dokarmiajg ptaki, buduja i zawieszaja budki legowe
dla ptakéw, dostarczajq karme dla schroniska dla
zwierzat.

3 Dzieci pomagajgq innym ludziom Dzieci pomagajg innym ludziom - mtodszym kolegom w
ubieraniu i pocieszaja, ich kiedy ptacza i jest im smutno.
Zbierajq plastikowe nakretki dla chorych dzieci, a dla
starszych os6b (np. bab¢ i dziadkow) przygotowuja,
przedstawienia.
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Raport sporzadzili

« Jolanta Baginska - J6zwiak

o Ivetta Gajczyk-Werner

Kurator Oswiaty:
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